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Geap vai reduzir valor da mensalidade do plano de saúde dos 
servidores

Na Funasa, Coordenação de Saúde do 
Trabalhador aplica questionários para avaliar 
as condições do local de trabalho e dos 
profissionais.

Com 600 mil inscritos, entre 
titulares e dependentes, a maioria 
servidores públicos, a Geap 
Autogestão em Saúde pretende 
reduzir o valor das mensalidades, 
que foram reajustadas em 
37,55% em novembro do ano 
passado.

A Geap mantém hoje convênio 
com 130 órgãos governamentais 
(ministérios, autarquias, 
universidades, fundações, centros 
de pesquisa, entre outros) e 
uma rede credenciada de mais 
de 17 mil prestadores entre 
clínicas, hospitais e laboratórios, 
localizados em todos os estados e 

no Distrito Federal. É a operadora 
com a maior carteira de idosos 
do país. São mais de 280 mil 
beneficiários com mais de 59 
anos, dentre os quais 70 mil que 
já passaram dos 80 anos e 500 
que já são centenários.

Segundo o presidente do 
Conselho de Administração 
da entidade, Irineu Messias 
de Araujo, a ideia é reduzir o 
índice a 20% a partir de junho. A 
diferença já paga, entretanto, não 
será devolvida aos beneficiários.

De acordo com Araujo, a 
medida atende uma reivindicação 
dos servidores públicos diante 

das dificuldades em arcar com os 
valores atualizados. Desde que 
a mensalidade foi reajustada, o 
plano é alvo de diversas ações 
na Justiça movidas por entidades 
sindicais. A decisão busca, entre 
outros fatores, frear a saída 
de segurados do plano. Vinte e 
três mil pessoas se desligaram. 
Um estudo realizado pela 
Geap apontou a possibilidade 
de diminuir o percentual, 
considerando somente a inflação 
média do período. Leia Mais.

O SINTSEF/CE avalia a 
informação como positiva, mas 
segue atento.

Posse dos Delegados 
de Base eleitos para o 
mandato de 2016/2019 
acontecerá no dia 18 de 

junho de 2016, no SINTSEF/
CE (rua 24 de maio, 1201, 

centro, Fortaleza). No 
mesmo dia o Conselho 

fará sua primeira reunião.
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