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Clique e saiba mais
•	 Brasil,	paraíso	dos	super-

ricos,	faz	os	poBres	
pagarem	a	conta	(o	povo)

•	 “greve	geral	é	uma	
necessidade”,	diz	dirigente	
da	cut	(Brasil	de	fato)

•	 pec	241	torna	
plano	nacional	
de	educação	
inviável.	Há	1.072	
ocupações	em	
protesto	(rBa)

“O gOvernO, 
O estadO e 
a sOciedade 
brasileira, devem 
entender de uma 
vez pOr tOdas 
que recOnhecer 
e respeitar Os 
direitOs dOs 
pOvOs OrigináriOs 
de este país 
nãO é nenhum 
privilégiO, mas 

sim questãO de justiça, mínimO de reparaçãO histórica pelas 
impagáveis dívidas que esta sOciedade e estadO tem para 
cOm essas cOletividades até hOje injustiçadas, massacradas 
e excluídas.”	leia O manifestO pela defesa dO subsistema de 
saúde indígena

agenda sinTseF
•	 Quinta-feira	(27/10)
ato	em	defesa	dos	servidores	
da	agu	-	8H
•	 Quinta-feira	(27/10)
reunião	de	aposentados	e	
pensionistas	-	com	análise	de	
conjuntura	soBre	a	pec	241	
-	15H
•	 sexta-feira	(28/10)
dia	do	servidor	púBlico	
feriado

iniciado	em	aBril	de	2015	o	iii	seminário	
de	saúde	do	traBalHador,	com	o	tema:	
“Qualidade	de	vida,	saúde	e	segurança	no	
traBalHo”	foi	encerrado	no	último	dia	
21/10.	o	seminário	aconteceu	de	forma	
itinerante	passando	por	todas	as	regiões	

do	estado	através	das	delegacias	sindicais.	
além	das	palestras	e	deBates	com	os	filiados	
a	coordenação	de	saúde	do	traBalHador,	
juntamente	com	o	coletivo	de	mesmo	nome,	
visitou	locais	diversos	e	avaliou	as	condições	
de	traBalHo	os	mesmos.	as	visitas	continuarão	
para	seguir	com	o	diagnóstico	da	situação	do	

serviço	púBlico	federal	no	ceará.
confira	imagens	em	nosso	site.
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