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Clique e saiba mais
•	O	desmOnte	da	previdência	
sOcial	e	as	mulheres	(Brasil	de	
FatO)

•	mulheres	vãO	parar	O	Brasil	
em	deFesa	da	apOsentadOria	
(pOrtal	vermelhO)

•	GOlpe	leva	O	país	à	piOr	
recessãO	da	sua	
história	(revista	
Fórum)

Na manhã 
de hoje, 7, o 
SINTSEF/CE 
reuniu-se com 
trabalhadores 
do Ministério 
da Agricultura, 
Pesca e CONAB. 

Na ocasião 
o coordenador 
geral Roberto 
Luque fez uma 
palestra sore 
Reforma da 
Previdência e 
a advogada 
Joyce Torres 
apresentou e esclareceu sobre questões jurídicas. Estiveram 
presentes também as coordenadoras de comunicação Flávia 
Sabóia e Lucy Mary e o apoiador Luiz Teixeira de Oliveira 
(Luizinho).

Na sexta-feira, 3, o coordenador Roberto Luque fez palestra 
semelhante na reunião da Direção Colegiada. O tema está sendo 
discutido em diversos locais de trabalho.

Em Santa Quitéria, os diretores do SINTSEF/
CE Adriano Duarte, Afonso Barbosa e José 
Alexandre conversaram ontem,6, com servidores 
do Ministério da Saúde sobre Reforma da 
Previdência, aposentadorias, insalubridade, 
cessão de Servidores, incorporação de 
gratificações, dentre outros. A coordenação da 
Desnort também esteve presente.

Os diretores também fizeram parte de 
Audiência Pública promovida pela Câmara 
Municipal de Santa Quitéria sobre o tema 
Reforma da Previdência, na qual participaram 
estudantes, trabalhadores rurais, servidores 
municipais e vereadores, representantes da OAB 
e da CTB.
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