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DIGA NÃO AO PLANO DE DESLIGAMENTO VOLUNTÁRIO  
Mais uMa vez o governo ilegítiMo de 

Michel teMer tenta destruir a classe 
trabalhadora. 

na últiMa segunda-feira, 24, o Ministério 
do PlanejaMento, desenvolviMento e gestão 
anunciou o PrograMa de desligaMento 
voluntário (Pdv) e a jornada de trabalho 
reduzida Para servidores civis do executivo 
federal. este PrograMa teM Por objetivo 
liMitar novos concursos e futuros reajustes 
dos servidores. 

sintsef/ce é contrário ao Pdv e 
orienta a não adesão. “o governo quer 
fazer a reforMa da Previdência dizendo que 
não teM dinheiro e vai deMitir alguns dos 

Melhores contribuintes. a ProPosta é econoMicaMente seM justificativa e PoliticaMente Parece Medida 
de fachada, Para criar efeito Positivo eM alguns setores, dizendo que está reduzindo desPesas Públicas”, 
diz o diretor da condsef valter cezar dias figueiredo. 

                                                                                                                           Diga não ao pDv! 

onteM, 27, foi o 
últiMo dia da oficina 
estadual de Mulheres 
da cut. 

PrograMação 
contou coM a Presença da Palestrante Meire coelho, 
que trouxe coMo debate a construção de estratégias 
de lutas feMinistas na conjuntura atual. 

Coletivo De 
Mulheres 

Clique e saiba Mais
•	Brasil	pós-reformas:	é	esse	o	país	
que	queremos?	(Carta	Capital)

•	“só	o	que	nos	salva	é	aChar	
o	Caminho	de	volta	de	nossa	
demoCraCia”	(Cut)

•	um	governo	eleito	
pelo	povo	pode	tirar	
país	do	atoleiro	
(portal	vermelho)
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