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TRABALHADORES DA EBSERH FECHAM ACT 2017/2018/2019

A SEMANA FOI DE
N INTENSA MOBI-
LIZACAO PARA
0S (AS) TRABA-
® | HADORES DA
3 EBSERH. APOS
ANUNCIAREM
QUE ENTRARIAM
EM GREVE PARA
QUE AS NEGOCIACOES DO ACT 2017/2018/2019 AVAN-
CASSEM, A EMPRESA CONSEGUIU UMA LIMINAR JUNTO AO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (TST) QUE APLICARIA
UMA MULTA DE RS 200.000,00/DIA PARA OS SINDICATOS,
E RS 200.000,00/DIA PARA A CONFEDERAGAO, CASO A
CATEGORIA DESRESPEITASSE OS PERCENTUAIS DO EFETIVO
QUE DEVERIA CONTINUAR TRABALHANDO. NA PRATICA, TAL
MEDIDA INVIABILIZOU A GREVE.

ALEM DA LIMINAR, O TST, POR MEIO DA ATUACAO
DO MINISTRO IVES GANDRA, JA HAVIA CHANTAGEADO A
CATEGORIA, AFIRMANDO QUE NAO JULGARIA O DISSIDIO
COLETIVO DE 2017/2018, CASO INSISTISSE NA GREVE.
TERCA-FEIRA (06/06), A EMPRESA FEZ UMA NOVA PRO-
POSTA PARA OS TRABALHADORES. ISSO, DEPOIS DE UMA
REUNIAO ENTRE A CONDSEF, FENAM, OS GESTORES DA
EMPRESA E O MINISTRO DA EDUCAGCAO (MEC).

A NOVA PROPOSTA FOI VOTADA POR LOCAL DE
TRABALHO NOS DIAS 06 E 07 DE JUNHO. ENQUANTO EM
BRASILIA, 0S EMPREGADOS MEMBROS DA COMISSAO DE
NEGOCIAGCAO, ESTIVERAM REUNIDOS PARA ANALISAR TODO
O CONTEUDO. APOS UM LONGO E MADURO DEBATE, OS
TRABALHADORES DELIBERARAM POR ACEITAR A PROPOSI-

CAO DA EMPRESA. OS ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO
2017/2018 E 2018/2019 FORAM FECHADOS AS 10H DA
MANHA DE HOJE (08/06).

A CONDSEF AVALIOU QUE APESAR DA CONQUISTA
ESTAR DISTANTE DA NECESSIDADE DOS TRABALHADORES, A
NEGOCIAGAO FOI VITORIOSA, POIS DIANTE DO CENARIO NA-
CIONAL DE GOLPE NA DEMOCRACIA, E CORTES DE GASTOS
DO GOVERNO TEMER ALEGANDO A CRISE ECONOMICA, OS
EMPREGADOS PUBLICOS DA EBSERH CONSEGUIRAM REA-
JUSTE BASEADO NO IPCA, QUANDO A MAIORIA DAS EMPRE-
SAS PUBLICAS (EMBRAPA, CODEVASF, DATAPREV/ SERPRO,
CBTU, ELETROBRAS E ETC) RECEBERAM PROPOSTAS BASE-
ADAS NO INPC (QUE POSSUI VALOR INFERIOR). TAMBEM
FOI CONQUISTADO O DIREITO AO RETROATIVO, INCLUSIVE
DOS BENEFICIOS. APOS O DESGASTE DE UMA NEGOCIACAO
QUE SE ARRASTA HA TRES ANOS, AGORA A LUTA DEVE SE
CONCENTRAR EM SEGUIR AVANCANDO NA MELHORIA DA
INFRA-ESTRUTURA
DOS HOSPITAIS
UNIVERSITARIOS
E DAS CONDICOES
DE TRABALHO DOS
EMPREGADOS |
PUBLICOS.
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PRIMEIRA REUNIAO DA COMISSAO DE ORGANIZACAO DO 122 CONGRESSO

HoIJE, 0S INTEGRANTES DA COORDENACAO COLEGIADA, DO CONSELHO FISCAL,
DA COORDENAGAO DO CONSELHO DE DELEGADOS DE BASE E UM REPRESENTANTE
DE CADA DELEGACIA SINDICAL REALIZARAM A PRIMEIRA REUNIAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DO 122 CONGRESSO DO SINTSEF. O MOMENTO COMECOU COM
INFORMES GERAIS E SOBRE A CONTRAGAO DOS SERVICOS DO HOTEL PARQUE DAS
FONTES, LOCAL ONDE SERA O CONGRESSO. EM SEGUIDA, FORAM FORMADAS AS
SUBCOMISSOES QUE ORGANIZARAO AS DEMANDAS DO EVENTO, COMO SISTEMATI-
ZAGAO, PROGRAMAGAO, IMPRENSA E COMUNICAGAO, CULTURA, HOSPEDAGENS E

CREDENCIAMENTO, ENTRE OUTRAS.
A DATA DA PROXIMA REUNIAO PARA 03 DE AGOSTO, NA SEDE DO SINTSEF.
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