
QUAL A DIFERENÇA?
Aumento de salário  x  Reajuste de salário



EXTENSÃO DOS 47,11%
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PERÍODO PARCELAS
% SOBRE A PARCELA 

ANTERIOR
% ACUMULADO

MAR/2006 1ª 3,00 3,00

DEZ/2006 2ª 6,23 9,42

MAR/2007 3ª 4,30 14,13

DEZ/2007 4a 4,13 18,84

MAR/2008 5a 3,97 23,56

DEZ/2008 6a 3,81 28,27

MAR/2009 7a 2,94 32,04

DEZ/2009 8a 2,86 35,81

MAR/2010 9a 2,77 39,57

DEZ/2010 10a 2,7 43,34

MAR/2011 11a 1,32 45,23

DEZ/2011 12a 1,29 47,11
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PLANO GERAL DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO (PGPE) - PREVIDÊNCIA SAÚDE E TRABALHO

Nível de Escolaridade 
do cargo

Remuneração 
dez/2002

Remuneração 
jan/17

% reajuste 
nominal no 

período

Inflação do 
período (IPCA)

Ganho real no 
período

Superior
Final R$ 1.959,61 R$ 8.924,74 355,4 135,0 93,8%

Inicial R$ 1.183,09 R$ 5.739,09 385,1 135,0 106,4%

Intermediário
Final R$ 1.144,14 R$ 4.514,23 294,6 135,0 67,9%

Inicial R$ 668,00 R$ 3.837,57 474,5 135,0 144,4%

Auxiliar
Final R$ 639,19 R$ 3.123,14 388,6 135,0 107,9%

Inicial R$ 588,00 R$ 2.969,79 405,1 135 114.9%

Fonte: MPOG. Elaboração: Dieese



CORREÇÃO E ADENDOS

▰ 1997 aprovada a reeleição;

▰ 1998 Reforma da Previdência;

▰ 1999 parcelamento dos 28,86% e 3,17%;

▰ 2016 reestabelecida paridade;

▰ 2017 valor do VB R$ 2145,23.
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FICHAS FINANCEIAS
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