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Para saber mais acesse 
as nossas mídias sociais!

Com o tema “Unidos e Organizados 
Somos Mais Fortes – Trabalho, Direitos 
e Democracia”,  a Central Única dos 
Trabalhadores (CUT) realizará  suas plenárias 
estaduais (em todos os estados) e a nacional 
(no mês de outubro), de forma virtual, neste 
ano de 2021. No Ceará, a plenária estadual 
está marcada para os dias 26 e 27 de agosto, 
com a participação dos delegados e delegadas 
das entidades filiadas a CUT, eleitos(as) em 
assembleia. 

 O Sintsef Ceará participará da plenária 
da CUT. Para isso, elegerá seus representantes 
no dia 11 de junho, às 9h, em uma assembleia 
virtual, através do aplicativo Zoom. Dentro 
dos critérios da proporcionalidade da CUT, o 
Sintsef pode eleger 3 delegados e 3 delegadas, 
totalizando 6 (seis), mais um suplente e uma 
suplente, para plenaria estadual. Serão pautas 
da assembleia do Sintsef-CE:

1. Análise de conjuntura
2. Eleição de delegados e delegadas a 

plenária estadual da CUT (que será realizada tb 
de forma virtual, zoom, 26 e 27 de agosto)

3. Informes
4. Encaminhamentos.

A falta de concursos e o sucateamento do 
Ministério da Saúde (MS) tem impactado a celeridade 
dos trabalhos realizados pelos setores de recursos 
humanos em todo o Brasil. No Ceará, chega a levar 
mais de um ano para um servidor(a) conseguir a 
sua aposentadoria. Outras demandas também 
enfrentam o mesmo problema, como é o caso de 
licenças-prêmio, abonos, conversão de especial em 
tempo comum e requerimentos administrativos, 
entre outros.

Nesse sentido, a Direção Colegiada do Sintsef 
vem tentando dialogar com a Superintendência 
Estadual do Ministério da Saúde no Ceará para 
buscar a resolução das demandas dos servidores. 
Em fevereiro deste ano, um novo Superintendente 
foi nomeado, o Sr. Roberto Rocha de Araújo. 
Imediatamente o Sindicato solicitou uma reunião 
com o novo gestor para continuar tratando das 
pendências dos(as) trabalhadores(as).

Depois de várias tentativas e trocas de ofícios, 
em abril, finalmente Roberto Araújo recebeu os 
representantes do Sintsef, de forma virtual. O 
Superintendente solicitou que o sindicato enviasse 
uma lista com os nomes, demandas, números 
de protocolo, data de entrada, cidade e região 
daquelas pessoas que seguem à espera de resposta 
de solicitações aos recursos humanos do MS.

Assim, com o apoio das delegacias regionais, 
a Direção Colegiada conseguiu levantar os dados 
de 130 servidores e servidoras que já fizeram 
solicitações e seguem aguardando. Há pedidos de 
2018 que ainda não conseguiram ser encaminhados 
pelo órgão federal. A listagem desses nomes foi 
encaminhada para o MS no último dia 28 de maio.

Agora é aguardar o próximo passo da 
Superintendência no Ceará. O Sindicato segue 
vigilante buscando a resolução dos problemas. 
Aqueles e aquelas que estiveram na mesma situação, 
devem procurar a Direção Colegiada (Fortaleza 
e região metropolitana) e as delegacias sindicais 
(no interior) com seus dados para que possam ser 
enviados ao Ministério da Saúde.

ASSEMBLEIA GERAL DO
SINTSEF-CE ELEGERÁ DELEGADOS 

PARA PLENÁRIA ESTADUAL DA CUT

SINTSEF CEARÁ SEGUE 
BUSCANDO A RESOLUÇÃO DAS 
DEMANDAS DOS SERVIDORES 

JUNTO AO MINISTÉRIO DA SAÚDE

https://www.instagram.com/sintsefce/?hl=pt-br
https://www.facebook.com/SINTSEFCE
https://www.youtube.com/channel/UCwbESvoGRS0NQT17Ld8LRpQ?view_as=subscriber
https://twitter.com/SintsefCeara

