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Faça parte da LISTA DE TRANSMISSÃO e 
receba o boletim diariamente. Salve nosso 
contato (85 99162-2621) e envie um OI 
com seu nome e cidade.

#De f e s adav ida  #De f e s adoserv i çopúb l i co #ContraaCov id19 #VAC I N A PARA TODOS J Á

Para saber mais acesse 
as nossas mídias sociais!

As entidades nacionais representativas dos 
empregados da Ebserh levaram à direção da 
Empresa na sexta-feira, 25, a negativa da maioria 
dos empregados e empregdas, aprovada em 
assembleias realizadas em todos os estados, 
sobre a  última proposta para os ACTs que incluía 
percentuais de reajuste diferenciados para a 
categoria, vinculada a redução do adicional de 
insalubridade. 

Uma contraproposta também aprovada nas 
assembleias será protocolada junto à direção da 
Ebserh esta semana. 

A Direção da Empresa e os representantes 
dos empregados têm nova reunião confirmada 
para o dia 12 de abril. Até lá a categoria deve 
manter o processo de mobilização e espera que 
seja possível alcançar um entedimento com a 
direção da empresa.

Saiba mais em www.condsef.org.br

DIREÇÃO DA EBSERH E EMPREGADOS 
TÊM NOVA REUNIÃO CONFIRMADA 

PARA 12 DE ABRIL

segue por tempo indeterminado. 
Também desde o dia 23,  uma  vigília 

permanente em frente ao Ministério da Economia 
em Brasília está montada com o objetivo de 
cobrar a abertura imediata de um processo de 
negociações e pelos 19,99% emergenciais. Em 
todo o Brasil, os servidores estão entrando em 
greve por tempo indeterminado.

Participe, vamos à luta conquistar a reposição 
inflacionária para toda categoria! 

É com muita alegria que o SINTSEF CEARÁ 
retoma os atendimentos presenciais. Estamos 
esperando vocês! Mas para que o retorno seja 
seguro e preserve a saúde de todos e todas é 
preciso alguns cuidados.

Confira os procedimentos necessários para 
o atendimento presencial em nossa sede:
1. Apresentação do Cartão de Vacinação 

contra a Covid-19, ou Passaporte de Vacina 
emitido pelos sites Vacine já, Saúde Digital, 
ou Conecte SUS, com 03 (três)  doses da 
vacina aplicada. Você pode baixar nos links 
a seguir.

https://vacineja.sms.fortaleza.ce.gov.br
https://digital.saude.ce.gov.br
https://conectsus.saude.gov.br
2. O uso obrigatório de máscara;
3. O Atendimento com advogados será por 

agendamento, sendo de 8h às 12h presencial 
e de 13h às 17h no modo virtual, a partir de 
04/04/2022;

4. Os demais atendimentos presenciais em 
nossa sede já iniciaram a partir de hoje 
(28/03) no período de 8h às 12h e de 13h 
às 17h.

5. Durante o atendimento presencial, caso 
necessário, será permitido apenas um 
acompanhante; 

6. Para o acompanhante, também será exigido 
passaporte ou cartão da vacina, sendo 
obrigatório o uso de máscara.

A Campanha 
Salarial Unificada 
dos Servidores 
Federais já tem a 
próxima atividade 
marcada no Ceará. 
Vamos fortalecer 
a greve dos 
servidores do INSS 
que começou no 
último dia 23 e 
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