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Terminou com um importante avanço a reunião 
de ontem (12), entre as entidades nacionais 
representativas dos empregados e direção da 
Ebserh. A Empresa concordou em manter regras 
para o cálculo da insalubridade e abriu espaço 
para que as negociações do ACT da categoria 
possam finalmente avançar. 

Com discussões travadas há pelo menos 
três anos, o tema da insalubridade sempre foi 
considerado inegociável pelos empregados. 
Agora,  a categoria deve buscar uma proposta 
única que será apresentada à empresa na próxima 
semana. Para isso, uma plenária nacional será 
realizada nesse sábado, 18, às 16 horas, virtual 
pela Plataforma Zoom.

A Ebserh se comprometeu a levar a proposta 
dos empregados para análise da Secretaria 
de Coordenação e Governança das Empresas 
Estatais (Sest) e dar um retorno até o dia 28.

O SINTSEF/CE participou das reuniões de 
articulação e negociação em Brasília, sendo 
representado por uma das empregadas públicas 
do Ceará, delegada de base do sindicato, Myrna 
Araújo. 

ACT EBSERH: EMPREGADOS 
REALIZAM PLENÁRIA NACIONAL 

NESSE SÁBADO
A Ebserh concordou em manter as regras para o 

cálculo insalubridade e negociações podem avançar

CUT E MOVIMENTOS SOCIAIS 
DISCUTEM ATO PARA O 1º DE MAIO

A Direção Colegiada do SINTSEF/CE participou 
ontem (12), de uma reunião na sede da CUT/
CE com sindicatos e movimentos sociais sobre 
a construção do 1º de Maio - Dia Internacional 
do Trabalhador e da Trabalhadora. Na ocasião, 
também foi discutida a criação dos Comitês de 
Luta em Defesa da Democracia.

PROFESSORES DE 115 CIDADES DO 
CEARÁ CONQUISTAM O REAJUSTE 

SALARIAL DE 33,24% 
A conquista é fruto de mobilizações e até greves pelo 
interior. Entretanto, ainda há prefeituras negando o 

direito dos professores. É o caso de Quixadá
De acordo com levantamento da Federação 

dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal 
do Estado do Ceará (Fetamce), chegou a 133 o 
número de municípios cearenses onde já foi 
anunciado o reajuste salarial dos profissionais 
do magistério. Em 115 cidades, o percentual de 
aumento dos professores foi de 33,24% ou mais. 
Nas demais 18 localidades listadas, o índice ficou 
abaixo dos 33,24% ou acolheu parcialmente a 
carreira dos educadores municipais.

Entretanto, a prefeitura de Quixadá ainda 
não cumpriu com a Lei federal que garante o 
piso. A partir de hoje (13/04), os professores 
e professoras do município de Quixadá (CE) 
entram em greve por tempo indeterminado. A 
decisão foi tomada no último dia 6 de abril, em 
Assembleia Geral Extraordinária chamada pelo 
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais 
de Quixadá, Ibaretama, Banabuiú, Choró e 
Ibicuitinga (Sindsep), entidade que representa os 
profissionais.

Você sabia que a Lei do Piso do magistério 
foi aprovada no governo Lula?

A Lei Federal do Piso Nacional do Magistério 
(Nº 11.738) sancionada em 2008, pelo então 
Presidente Lula e diz que o reajuste salarial dos 
profissionais do magistério da educação básica 
deve ser realizado anualmente em primeiro de 
janeiro. A atualização é calculada utilizando o 
mesmo percentual de crescimento do valor anual 
mínimo por aluno referente aos anos iniciais.
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