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A PEDIDO DOS SERVIDORES, SINTSEF 
SE REÚNE COM SUPERINTENDENTE 

DO IPHAN

A Direção Colegiada do SINTSEF participou 
hoje, 28, na sede do Iphan de uma reunião 
com o superintendente do órgão, Cândido 
Henrique de Aguiar Bezerra para tratar sobre 
esclarecimentos da modalidade de teletrabalho 
para os(as) servidores(as). A iniciativa aconteceu 
em atendimento a um ofício do Sindicato. 

 O Superintendente informou ter ciência do 
Decreto 1102/2022 que trata da modalidade de 
teletrabalho, entretanto ainda está aguardando 
as orientações do presidente do Iphan sobre 
a regulamentação e especificidades para a 
realidade do órgão. Ficou encaminhado que 
a superintendência do Ceará irá realizar uma 
reunião com os(as) servidores(as) e o SINTSEF 
para apresentar as regras e o processo de 
adesão.

Nesta terça-feira, 28 de junho, em todo 
o mundo ocorrem celebrações pelo Dia 
Internacional do Orgulho LGBTQIA+. O dia foi 
escolhido em razão dos protestos realizados em 
1969, em Stonewal, Nova York, contra represálias 
de autoridades locais à comunidade gay. A data 
tem como objetivo dar visibilidade e conscientizar 
a população sobre a importância do combate à 
Lgbtfobia, para a construção de uma sociedade 
livre de preconceitos, diversa e igualitária. 

Via @cutceara

Direção Colegiada com Cândido Henrique de 
Aguiar Bezerra, superintendente do Iphan

Direção Colegiada com servidores(as) do Iphan

Em seguida, a Direção Colegiada também 
conversou com os(as) servidores(as) que 
estavam presentes no Iphan. Foi um momento 
de escuta dos desafios e reivindicações dos(as) 
trabalhadores(a). Os diretores esclareceram 
que é preciso ter muito cuidado ao optar pela 
modalidade de teletrabalho, pois ela é definitiva, 
diferente do sistema home office empregado 
durante a pandemia. O teletrabalho possui 
metas e critérios de avaliação de desempenho 
específicos que precisam ser analisados com 
atenção para que os servidores não saiam 
prejudicados. O Sindicato disponibiliza sua 
assessoria jurídica para tirar todas as dúvidas e 
aguarda seus filiados para atendimento.
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