s[”l' Y74

f CONDSEF/FEMADSEF)
Sindicato dos Trabalhadores do Servigco

Piblico Federal no Estado do Ceara

Faca parte da LISTA DE TRANSMISSAO e
receba o boletim diariamente. Salve nosso
contato (85 99162-2621) e enuie um 0l
com seu nome e cidade.

Mais noticias em: wwuw.sintsefceara.org.br | Para receber envie email: imprensasintsef@gmail.com | Ano VIl - N® 2482 11/10/2022

TST CONCLUI JULGAMENTO DE DISSIDIO COM 11% DE REAJUSTE PARA
EMPREGADAS E EMPREGADOS PUBLICOS DA EBSERH

O Sintsef Ceard parabeniza o forca e organizacdo dos empregados da MEAC e do HUWC que fortaleceram a luta
durante os 10 dias de movimento paredista

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) julgou, ontem
(10), as clausulas econdmicas do dissidio do Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT) dos trabalhadores e
trabalhadoras da Ebserh. O julgamento resultou em
uma reposi¢ao de 11% em cima do vencimento basico
dos(as) trabalhadores(as). O percentual de reposi¢do
foi concedido com retroativo ao més de mar¢o, data
base da categoria.

O julgamento foi marcado depois que a categoria
realizou a maior greve ja vista pela rede de hospitais
universitarios federais. Foram dez dias de
paralisacao em 37 hospitais por todo o Brasil. No
Ceara, organizados pelo SINTSEF, os trabalhadores
da Maternidade Escola Assis Chateaubriand e do
Hospital  Universitario Walter Cantidio, ambos
ligados a UFC, aderiram ao fortemente ao
movimento paredista.

Com nove dias de greve, em 29 de setembro, a
Ministra do TST, Delaide Miranda Arantes, realizou
uma reunido de conciliagdo da qual participaram
um procurador do Ministério Publico do Trabalho,
um Adovogado Geral da Unido (AGU), a Direcao da
Ebserh e as entidades representam os empregados
publicos (Condsef, CNTS, FENADSEF, FENAM e FNE).
Mesmo com a irredutibilidade da Ebserh, apés uma
reunido que durou nove horas, foi possivel chegar a
um consenso que preservasse os direitos dos
trabalhadores. Ficou acertado que o tempo em
greve poderia ser reposto em até 90 dias Abonos e
banco de horas poderiam ser utilizados na
reposicdo.Além de manter todas as clausulas sociais
e garantir que o governo nao alterasse a forma de
pagamento do adicional de insalubridade. Diante da
promessa de julgamento do dissidio econdmico
para o dia 10 de outubro, os estados realizaram
assembleias e decidiram encerrar a greve.

Para saber mais acesse
as nossas midias sociais!

Percentual é vitéria

Desde o inicio do governo Bolsonaro, a Ebserh se
furtou de iniciar uma negociacdo. Agora quer espalhar
que estaria disposta a dar 20% de reajuste, mas a
categoria preferiu o dissidio e s6 levara 11%. Uma
falacia, pois a proposta da empresa condicionava o
reajuste a reducao do calculo da insalubridade. Ou
seja, ela ia pagar o reajuste com o que ia retirar dos
proprios trabalhadores.

E verdade que a categoria pleiteava um reajuste
linear de 22,30% pelo INPC - [ndice Nacional de
Precos ao Consumidor -, incidindo sobre os salarios e
beneficios e o aumento adicional de R$ 600,00 aos
Assistentes Administrativos e aos Técnicos em
Radiologia. Mas no processo de votagdo, a ministra do
TST, Delaide Arantes, relatora do processo,apresentou
seu voto justificando o reajuste de 22%, porém o
ministro Ives Gandra apresentou voto de divergéncia
propondo o reajuste em 11% e foi acompanhado pela
maioria.

Em uma avaliagdo inicial, Roberto Luque,
coordenador geral do SINTSEF, considera que o0s
empregados da Ebserh sairam vitoriosos desse
processo. “Os trabalhadores estavam ha quase quatro
anos sem respostas. Por isso consideramos que foi
uma vitoria parcial. Se ndo tivéssemos feito a greve,
iam continuar sem garantias das clausulas sociais,
ainda com a ameaca de perder o adicional de
insalubridade e talvez nem conseguisse 11% de
reposicao. Parabenizo aqueles que encararam a luta
coletiva e corajosamente fizeram a greve. Crescemos
politicamente perante a empresa e a luta por direitos.
Espero que mais pessoas se engajem daqui para
frente,” avaliou Luque.

Agora as entidades representativas dos servidores
irdo aguardar a publicacdao do acordao para analisar
juridicamente e avaliar com as bases a necessidade de
um possivel recurso.
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