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EBSERH: SEST APRESENTA iNDICE DE
3,82% NO SALARIO BASE

A terceira rodada de negocia¢bes entre
empregados e direcao da Ebserh para debater
o ACT 2023/2024 foi concluida nessa quinta-
feira, 4, em Brasilia. O Sintsef-CE esteve presente
representado pela Coordenadora das Empresas
Publicas do sindicato, Gerina Braga, que integra a
mesa de negociacao.

Ao longo dasemana, a comissao de empregados,
Condsef/Fenadsef e demais entidades que
compde a mesa, participaram de trés reunides
com representantes da empresa onde foram
debatidas uma série de temas. A Sest apresentou
uma proposta com indice de 3,82% no salario base
da categoria, além de 4,65% no auxilio-alimentacao
e 3,82% nos demais beneficios. Os indices foram
considerados bem aquém do esperado e devem
voltar a ser objeto de discussao na proxima rodada
de negociacdes prevista para o proximo dia 18.

Em contrapartida, a empresa deu varias
sinalizacbes positivas referentes as clausulas
sociais, acatando propostas apresentadas pelos
empregados Entre elas estdo:

Liberacdo dos dois dias de abono;

. FIeX|b|([;|zagao do intervalo de onze horas
quatro vezes ao més para quem faz jornada
especial de trabalho;

* Possibilidade de férias divididas em trés
periodos com desconto da antecipacdo
podendo ser divido em trés parcelas;

+ Utilizagdo dos dois meio-periodos para
acompanhamento de dependentes em um
unico dia, extensivo para tratar a saude do
proprio empregado

+ Além disso, a direcdo da Ebserh concordou
em criar grupos de trabalho para aprofundar
temas como Progressao e PCCS, Adicional
de Titulacdo, Previdéncia Complementar
Seguro de Vida e ainda acbes afirmativas
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dentro da empresa contra assédios moral e
sexual e compate a discriminagdo de raga,
género e orientacao sexual.

No balanco, os representantes da categoria
avaliaram que houve pequenos avangos e que
é importante que a categoria siga atenta e
acompanhando o processo de negociagdes com a
empresa. A expectativa é de que a proxima rodada
de negociagBes traga melhorias também no debate
envolvendo as clausulas econdmicas, incluindo
uma especifica apresentada pela Condsef/
Fenadsef que atende reivindicagdo dos assistentes
administrativos.

A categoria, que tem data base em 1° de marco,
ja esta ha mais sessenta dias com o atual ACT em
atraso. E fundamental que todos estejam atentos
e mobilizados para garantir avangos importantes
na pauta de reivindica¢des, incluindo reajuste justo
a todos os empre ados e empregadas da Ebserh.
Como resume o slogan da Campanha Salarial do
ACT 2023/2024. Quer mudar algo? Venha pra luta.

COLETIVO DE MULHERES DO
SINTSEF SE REUNE PARA DEBATER A
ORGANIZACAO DA MARCHA
DAS MARGARIDAS

Na manha de hoje, sexta-feira (5), o Coletivo
de Mulheres e a Coordenacdo de Mulheres,
Género, Raca, Diversidade e Juventude,
do Sintsef-CE, participou de reunido para
organizagao da Marcha das Margaridas de 2023,
juntamente com a CUT-CE, que sera realizada
nos dias 14 e 15 de agosto, em Brasilia.

Este ano, a Marcha tera como tema principal
“Pela reconstrugao do Brasil e pelo Bem Viver”,
e contara com a presenc¢a de mulheres de todo
o Brasil e América Latina.
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