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NOVO REGIME FISCAL POE EM RISCO
O SERVICO PUBLICO

A Camara dos Deputados aprovou o texto-
base do novo regime fiscal brasileiro na forma do
parecer do relator, deputado Claudio Cajado (PP-
BA), nessa terca-feira (23). Os deputados ainda
precisam analisar destaques que podem alterar
pontos do texto. A votacdo sera retomada nesta
quarta-feira (24). O projeto de lei complementar
93/2023 cria novas regras em substituicdo a
emenda constitucional 95/2016 (teto de gastos).

No entanto, o relator do PL, deputado Claudio
Cajado (PP-BA), apresentou um relatério com
alteragbes a proposta original, criando um
cenario que inclui gatilhos e amarras, inclusive
com proibi¢do de reajustes de servidores acima
da inflacdo e de concursos publicos em caso de
descumprimento das metas.

O projeto original ja previa que, em caso de
ndao cumprimento da meta fixada pela Lei de
Diretrizes Orcamentarias, em vez de 70%, os
gastos s poderiam crescer o equivalente a 50%
da variacdo da arrecada¢ao. Mas o parecer do
relator, deputado Claudio Cajado (PP-BA), incluiu
diversos gatilhos que se somam a essa limitacdo.

A pressao do “mercado” é por mais travas, na
medida em que ndo ha certeza no aumento da
arrecadacdo. Conforme o texto, no primeiro ano
de descumprimento, o governo ndo podera criar
cargos que impliguem aumento de despesa,
alterar estruturas de carreira, criar ou aumentar
auxilios, criar novas despesas obrigatorias,
reajustar despesasobrigatdriasacimadainflacao,
ampliar subsidios e subvencdes e conceder ou
ampliar beneficios tributarios.

Além disso, a despesa sé crescera 50% da
variacao real da receita do ano anterior, como ja
previa o projeto original. As medidas valem por
um ano. Se no ano seguinte a meta for atingida,
elas deixam de valer. Mas se nao for, voltam mais
duras no segundo ano, com novas vedacdes,
como concessao de reajuste a servidores
federais, admissdao ou contratacao de pessoal
e realizacdo de concursos publicos, exceto para
reposi¢des de vacancia.

As mesmas proibicBes serdo aplicadas se as
despesas obrigatorias ultrapassarem 95% das
despesas primarias.
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SINTSEF-CE PARTICIPA DE |
CONFERENCIA REGIONAL DE
SAUDE DO CARIRI

Com o tema “Garantir Direitos e Defender o SUS, a
Vida e a Democracia, Amanha Vai Ser Outro Dia”, a |
Conferéncia Regional de Saude do Cariri foi realizada
no dia 23 de maio e contou com a presenca de
diretores do Sintsef-CE.

Na ocasido, foi possivel debater temas dos
seguintes eixos: O Brasil que temos x O Brasil
que queremos; O papel do controle social e dos
movimentos sociais para salvar vidas; Garantir
direitos e defender o SUS, a vida e a democracia; e
Amanha vai ser outro dia para todas as pessoas.

TRABALHADORES(AS) DA EBSERH:
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1.INFORMES;
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LINK DISPONIVEL
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2.NEGOCIACAO DO
ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, EXERCICIO
DE 2023/2024;

3. ENCAMINHAMENTOS.
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