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Faca parte da LISTA DE TRANSMISSAO e

receba o boletim diariamente. Salve nosso
contato (85 99162-2621) e envie um Ol
com seu nome e cidade.

ACT DA EBSERH E ASSINADO
EM BRASILIA POR ENTIDADES E
PRESIDENTE DA EMPRESA

Depois de varios anos, pela primeira vez, os
representantes dos trabalhadores e trabalhadoras da
Ebserh fecharam um Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
em mesa de negociacdo. O acordo foi assinado em
solenidade nessa quarta-feira, 28, em Brasilia, com a
presenca do presidente da empresa.

Com isso, foi fechado um reajuste de 4,92% sobre
salario (90% do INPC) e 11% + 4,92% sobre beneficios
(Alimentacdo, pré-escola, saude, PCD). O percentual de
11% nos beneficios sera retroativo a mar¢o/22 e 0s 4,92%
sobre salario e beneficios retroativos a mar¢o/23. A nova
tabela salarial, incluindo os beneficios, serd aplicada na
folha de julho e paga em agosto.

Para resolver o Unico entrave da negociagdo, tanto a
empresa quanto todas as entidades que representam
a categoria na mesa de negociacdo concordaram em
retirar os recursos apresentados ao TST e que travavam o
reajuste de 11% nos beneficios do ultimo ACT.

Esse € um momento histérico para a categoria. Entre
0s pontos de avanco nas clausulas sociais estdo a jornada
de regime de plantdo de 12x60 para os profissionais das
categorias assistencial e médica, respeitada a jornada de
trabalho contratual de cada empregado.

Foi apresentada ainda, entre outros pontos, a
possibilidade de até quatro trocas de jornadas de 11
horas de descanso, sendo no minimo 2 por solicitacdo
pelo empregado.

Concluido esse processo, 0s representantes
dos trabalhadores ja comecam a pensar no
proximo momento de trabalho junto com a
formulagdo da proposta para o novo ACT.

Para saber mais acesse
as nossas midias sociais!

>

Insalubridade sobre vencimento basico para
todos(as) empregados(as) da Ebserh

O Sintsef-CE e a Condsef/Fenadsef sempre lutaram
para que o pagamento da insalubridade dos empregados
e empregadas da Ebserh fosse aplicado sobre o salario
base, e nao sobre salario minimo, como queria o governo
Bolsonaro - o que acarretaria em um prejuizo de cerca
de 30%.

Foram anos de luta e resisténcia, que trouxeram
muitos resultados positivos para os trabalhadores(as)
que ingressaram na empresa antes da alteracdo do
regulamento pessoal.

Os tempos sdo outros, e agora é a vez do Sintsef
e Condsef unirem forcas com os trabalhadores e
trabalhadoras da Ebserh para que o pagamento da
insalubridade seja feito da mesma forma para todos e
todas, sem disting¢do!

ATENCAO

REUNIAO IlllSUlSl
APOSENTADOS(AS)
E PENSIONISTAS DE FORTALEZA

30

JUNHO

Palestra com a assistente social:
Fabiola Silva Gomes
Tema: Violéncia contra os idosos
Local: Auditadrio do Sintsef-CE

E com grande pesar que
recebemos a noticia do

falecimento de Francisco |
Chagas Ferreira da Silva,
nosso filiado da Funasa.

Aos amigos e familia
desejamos os nossos mais
profundos sentimentos.

COMPANHEIRO CHAGUINHA,
PRESENTE!
+28/06/2023
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