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DIREÇÃO COLEGIADA DO SINTSEF-CE 
REUNE-SE COM GESTORES DO DNOCS

Na manhã desta quarta-feira (12), a direção 
colegiada do Sintsef-CE reuniu-se com um grupo 
de gestores do DNOCS, para tratar de diferentes 
pautas que incluem a reestruturação do órgão e seu 
fortalecimento, inclusive o concurso público para a 
contratação de novos servidores(as). 

As reuniões com o Sintsef-CE acontecem desde 
maio de 2023, onde além da pauta da reestruturação, 
é debatido sobre Bolsa/VPNI, dos servidores(as), 
que obteve um reajuste de 9% cedido pelo Governo 
Federal, em maio desse ano, mas que só tem previsão 
aplicabilidade no mês de agosto, por problemas 
técnicos envolvendo o RH do órgão.  

Dentre os encaminhamentos feitos na reunião, 
ficou definido que o Sintsef-CE atuará como suporte, 
promovendo  reuniões, divulgação de minuta de 
propostas feitas pelo grupo de trabalhado formado 
após solicitação do sindicato; apoio político e 
realização de um seminário, com o intuito de socializar 
com os servidores(as) todas as demandas do órgão.

Ficou definido também que o Sintsef-CE organizará 
uma proposta a ser enviada para a Condsef, que 
proporá a realização de um seminário para discutir 
o resultado dos trabalhos da comissão sobre a 
reestruturação do DNOC’s, com uma data prevista 
para setembro deste ano. A data do evento ainda será 
definida, mas sabe-se que o momento que a proposta 
poderá contemplar entidades representantes dos 
nove estados do nordeste e Minas Gerais.

A portaria com os princípios e regras de 
funcionamento da Mesa Nacional de Negociação 
Permanente (MNNP) foi assinada na última terça-
feira, (11). Pela dimensão do feito e toda a simbologia 
que o envolve, a assinatura contou com um ato 
solene, no edifício-sede do Ministério da Gestão e 
da Inovação em Serviços Públicos (MGI), em Brasília, 
com a presença maciça do movimento sindical.

A instalação oficial da mesa de negociação 
entre o governo Lula e as entidades sindicais que 
representam os servidores e servidoras públicas 
federais, marca uma nova era para a categoria, após 
um tenebroso inverno que foram os governos Temer 
e Bolsonaro. É que desde o golpe/impeachment de 
2016, o movimento sindical não negociava demandas 
do pessoal do Executivo, regido pelo Regime Jurídico 
Único (RJU). Nesse período ainda foram discutidas 
as pautas dos trabalhadores e trabalhadoras das 
empresas públicas, porque nesse caso, como fazem 
parte da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), 
a negociação era obrigatória e, embora tenha 
acontecido, os avanços foram mínimos.

Informalmente, a MNNP com o governo Lula 
foi reaberta em fevereiro, para uma negociação 
emergencial. Foi graças à mesa e à pressão das 
entidades sindicais, como a Condsef/Fenadsef, que foi 
concedido o reajuste linear de 9% para os servidores 
e servidoras do RJU, tanto os da ativa, quanto os 
aposentados pelo regime próprio. 

GOVERNO INICIA NEGOCIAÇÃO 
COLETIVA INSTITUINDO MESA DE 
NEGOCIAÇÃO COM SERVIDORES

(Leia mais no site da Condsef) 


