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GOVERNO RECEBE PROPOSTAS DE 
REESTRUTURAÇÃO DE CARREIRAS EM 

MESA SETORIAL DO MAPA, MDA E INCRA

 Na última segunda-feira 30/10 o Sintsef-CE 
esteve em Brasília, ao lado de diversas entidades 
representativas, para uma reunião com os 
integrantes do Ministério de Gestão e Inovação (MGI) 
que recepcionaram propostas de reestruturação de 
carreiras do MAPA, MDA e INCRA, repassadas pela 
Condsef/Fenadsef e Cnasi, durante a instalação da 
mesa setorial e temporária de negociação com as 
carreiras do funcionalismo público do MAPA, MDA e 
INCRA. Essa foi a 20ª mesa setorial instalada no ano. 
A representante do Sintsef-CE foi a diretora Sandra 
Mota, que também integra o departamento de 
agricultura e reforma agrária da Condsef.
 Entre as apresentações, estava a proposta de 
reestruturação de carreiras do Incra, como base 
em documentos do GT de 2016 - que na época teve 
participação de entidades representativas e a direção 
do órgão. Assim, foi apresentada, já amplamente 
debatida e aprovada pela categoria, a proposta de 
reestruturação de carreiras construída em 2017. 
 A apresentação foi feita de forma compartilhada 
pela Condsef/Fenadsef - por meio do Departamento 
de Agricultura e Reforma Agrária (DARA) - e da direção 
da Cnasi - Associação Nacional.
 A proposta de reestruturação de carreiras, 
construída em 2017, prevê criação de Gratificação 
de Qualificação (GQ) para os profissionais que têm 
qualificações e pós-graduações extras, além de 
Gratificação de Localidade (GL), a ser aplicada aos 
servidores que atuam na Amazônia Legal e faixa de 
fronteira.
 De acordo com a Condsef/Fenadsef, Sérgio 
Ronaldo, o momento é de ampliação do diálogo nas 
categorias e de negociação séria com o atual governo.
 Encaminhamentos
 Ficou acertado entre o MGI e as entidades (Matéria completa no site do Sintsef-CE)

 No último dia 03/11 o secretário Geral da Condsef/
Fenadsef, Sergio Ronaldo, fez um comunicado a todas 
as entidades filiadas à confederação, por meio de  redes 
sociais, reforçando a importância das ações que vêm 
sendo feitas a favor da garantia de direito dos servidores 
do serviço público federal, e reforçou a importância da 
participação de todos os trabalhadore(as) nos atos do 
próximo dia 08/11, quando ocorrerá o 2º Dia Nacional 
de Lutas. 
 “Estamos realizando duas campanhas salariais 
em 2023. A primeira foi a campanha emergencial 
para recomposição de 9% e benefício do auxilio-
alimentação e estamos lutando por orçamento justo 
para 2024 com recomposição salarial, equiparação dos 
benefícios, concursos, reestruturações das carreiras. A 
mesa nacional de negociação está atuando, mas falta 
apresentar uma resposta a altura de nossos pleitos” 
disse.
 Mesas específicas estão sendo instaladas e o 
primeiro fruto desse debate aconteceu na primeira 
semana de novembro com a  assinatura do termo 
de acordo para criar a Carreira Indigenista e o Plano 
Especial de Cargos da Funai. Sérgio diz que a meta 
é atuar na defesa da transversalidade, encurtar 
diferenças nas tabelas remuneratórias, diminuir 
carreiras e adequar a remuneração do funcionalismo 
tão prejudicado nos últimos anos com o desmonte e a 
desvalorização.
 “Mas para isso é fundamental intensificarmos 
mobilizações em todo o Brasil. Até o dia 7, debates 
serão realizados por local de trabalho e no dia 8 
teremos o 2o Dia Nacional de Luta para que possamos 
dar ênfase e força a essa mobilização”, comenta. 
 Recursos no orçamento só irão surgir a partir do 
momento que nossa mobilização for a altura de nosso 
pleito. O tamanho de nossa conquista para 2024 será 
do tamanho de nossa mobilização. 

representativas que uma nova reunião será realizada 
em breve (mas sem data definida) para que o governo 
possa apresentar uma análise dos documentos 
e propostas para dar sequência ao processo 
de negociação, visando proporcionar melhores 
condições de trabalho aos profissionais.
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IMPORTÂNCIA DOS ATOS DO 2º DIA 

NACIONAL DE LUTAS, NO PRÓXIMO 08/11


