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(Matéria completa no site do Sintsef-CE)

	 O Grupo de Trabalho Interministerial (GTI) do 
governo federal destacou que irá elaborar uma 
proposta de regulamentação da negociação das 
relações de trabalho no âmbito da administração 
pública para este ano que se inicia. No último encontro 
do ano, coordenado pelo Ministério da Gestão e da 
Inovação em Serviços Públicos (MGI), foi afirmado que 
constará na proposta pontos como negociação coletiva, 
representação sindical e financiamentos.
	 O GTI retomará as atividades em janeiro, focado na 
discussão sobre a regulamentação do direito de greve. 
A ideia é concentrar esses temas em uma só proposta 
legislativa a ser enviada pelo Executivo ao Congresso 
Nacional em 2024.
	 A regulamentação que será proposta pelo GTI 
também colocará em prática no Brasil as diretrizes 
previstas na Convenção n° 151 da Organização 
Internacional do Trabalho (OIT), sobre direito de 
sindicalização e relações de trabalho na administração 
pública. O Brasil é signatário da convenção, mas ainda 
não a regulamentou.
	 Como funcionam as decisões?
	 Metade dos membros são indicações de centrais 
sindicais que representam as entidades dos servidores 
públicos (bancada sindical), sendo: CUT; CSB; CTB; FS; 
NCST; e UGT.
	 A bancada governamental é composta por doze 
membros, representando seis ministérios: MGI; 
Advocacia-Geral da União; Casa Civil/PR; Ministério 
do Trabalho e Emprego; Secretaria de Relações 
Institucionais e Secretaria-Geral/PR.
Convenção n° 151 e Recomendação n° 159 da OIT
	 A Convenção nº 151 da OIT recomenda que os 
governos nacionais adotem medidas adequadas 
para “a solução dos conflitos que se apresentem por 
motivo da determinação das condições de emprego”, 
considerando a realidade de cada país, “por meio da 
negociação entre as partes ou mediante procedimentos 
independentes e imparciais, tais como a mediação, a 
conciliação e a arbitragem, estabelecidos de modo que 
inspirem a confiança dos interessados”.

NEGOCIAÇÃO COLETIVA E DIREITO DE 
GREVE: GOVERNO FEDERAL AFIRMA QUE VAI 

CONSOLIDAR DIREITOS DOS SERVIDORES

	 A Coordenação de Saúde do Trabalhador 
do Sintsef-CE tem realizado uma série de visitas 
para averiguar as condições de trabalho dos 
trabalhadores(as) nos órgãos em que os filiados 
exercem suas atividades laborais. As visitas têm 
como objetivo estreitar laços de parceria e trocar 
informações relevantes sobre questões de saúde e 
bem-estar dos trabalhadores. Durante a inspeção, 
foram realizados contatos com os responsáveis 
pelos setores, além de apresentação de informes 
importantes sobre a categoria.
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