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Na última quarta-feira (21), a Condsef e Ascema 
Nacional informaram aos servidores do Ibama 
o recebimento da segunda contra-proposta 
do Ministério de Gestão e Inovação sobre a 
reestruturação da Carreira de Especialista em Meio 
Ambiente e do PECMA.

 As entidades nacionais representativas 
ainda estão analisando de maneira aprofundada 
a contraproposta e organizam o documento para 
compartilhar com os demais trabalhadores(as). 

 Em síntese, temos as seguintes observações 
preliminares sobre a contraproposta apresentada 
pelo governo:

1. As tabelas dos cargos de NS e NI da Carreira são 
apresentadas com quatro Classes de cinco Padrões, 
como na contraproposta anterior. Os novos padrões 
são inseridos da mesma forma, sendo cinco no início 
das tabelas e dois no topo.

2. As GQ I, II e III voltam a compor a estrutura 
remuneratória, com percentuais fixos em relação ao 
Vencimento Básico (VB). A GDAEM também retorna, 
reajustada, aumentando sua proporção em relação 
ao VB.

3. A Gratificação de Localidade (GL) passa a conter 
duas bandas, ao invés de três, sendo que servidoras 
e servidores lotados nas sedes não fariam jus a essa 
gratificação. Conforme informado em comunicado 
após a reunião do dia 16/02, os critérios para 
percepção da GL serão definidos pelos órgãos com 
unidades descentralizadas.

4. Pela contraproposta do governo, o PECMA 
não terá novos padrões na tabela e, assim, não 
acompanhará os mesmos percentuais de reajuste 
da Carreira, deixando de ser espelho e, com isso, 
desrespeitando o Acordo assinado em 2006 na 
Mesa Nacional de Negociação Permanente.

MGI ENVIA SEGUNDA CONTRAPROPOSTA 
PARA SERVIDORES DO MEIO AMBIENTE, QUE 

SEGUE EM ANÁLISE POR ENTIDADES

 Na tarde desta sexta-feira (23), o Sintsef-CE 
realizou mais uma atividade de promoção à saúde 
e o bem-estar dos seus filiados(as). Para discutir 
sobre a importância dos cuidados com a mente, 
foi realizada uma palestra com o tema:”Onde está 
a felicidade”, ministrada pela Assistente Social e 
Psicóloga Reijane Rodrigues. 

Além da palestra o encontro também contou com 
outro importante momento, a prestação de serviços 
de promoção à saúde, como a aferição de pressão 
arterial e medição de glicemia.

Durante os momentos de informes o Sintsef-CE 
fez questão de lembrar a todos os presentes sobre 
a grande mobilização nacional que está sendo feita 
a respeito da campanha salarial dos servidores 
públicos federais no ano de 2024, de total interesse 
para a categoria dos aposentados, e porque é tão 
importante que toda a base compareça a todos 
os eventos que as entidades representativas 
convoquem, já que só assim será possível a garantia 
dos direitos. 

A ação faz parter de uma série de medidas 
adotadas pelo Sintsef-CE ao longo de todo o ano 
para conscientizar os filiados sobre a importância 
dos cuidados com a saúde do corpo e da mente. 

SINTSEF-CE REALIZA PALESTRA SOBRE 
BEM-ESTAR COM APOSENTADOS E 

PENSIONISTAS NA CAPITAL


