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PLENARIA DOS EMPREGADOS(AS) DA CONAB
DISCUTE PAUTA DO ACT 2024/2025

Namanha destaterca-feira(25), iniciou-se,
em Brasilia, a Plenaria Nacional da Federacao
NacionaldosTrabalhadoresdoServicoPublico
Federal (Fenadsef) com os empregados
da Conab. O evento, que acontecera até
amanhd, dia 26/06, tem como objetivo
central a construgdo e aprovacao da Pauta de
Reivindica¢bes a ser apresentada a Conab,
referente ao Acordo Coletivo de Trabalho
2024/2025 dos trabalhadores da empresa.

Outro ponto de discussao sera a eleicao
e nomeacao da Comissdo Nacional de
Negociacdo da Fenadsef, para discutir
0os assuntos diretamente ligados ao ACT
2024/2025, que sera apresentado na
Mesa de Negociacdo do Acordo. A data-
base dos empregados é 1° de setembro.

A pauta de reivindicagbes, que esta
sendo construida e debatida, é fruto
do que foi discutido e aprovado pelos
empregados nas assembleias de base

da categoria, ocorridas ainda no més de
maio em todo o pais. Nesses encontros
locais também foram eleitos os delegados
que estdo representando cada estado.

Na assembleia do Ceara, foram eleitos
trésempregados pararepresentar a categoria
na Plenaria que acontece em Brasilia:
Otavio Alves, Elizeu Lima e Josemar Martins.

A expectativa dos trabalhadores é que
no ACT 2024/2025 novas conquistas sejam
atendidas pela empresa.
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CONDSEF DIVULGA RELATORIO SOBRE
ENCONTRO DA CULTURA QUE DISCUTIU
SOBRE CARREIRA DA CATEGORIA

No dultimo dia 12/06, o Encontro do
Forum dos Servidores da Cultura foi
realizado de forma hibrida, contando
com a participacdo de 128 membros.

Durante a manha, os participantes
acompanharam uma apresentacdo sobre
a conjuntura nacional de mobilizacao e os
processos de negociacdo com o Ministério da
Gestdo e Inovagdo (MGI) nas mesas ja abertas.

Um dos principais pontos discutidos foi
a proposta do governo para o PGPE e PECs,
considerada como um arrocho salarial para
os profissionais da Cultura. Foi também
informado sobre a criacdao de um Grupo de
Trabalho (GT) dentro do Ministério da Cultura
(MinC) que desenvolvera uma proposta de
reestruturacdao do Plano Especial de Cargos
da Cultura.

No debate, destacou-se a importancia
de alinhar as discussdes da mobilizacdo com
os trabalhos do GT de Carreira no MinC.
As deliberacdes, fruto do consenso entre
delegados e ouvintes, resultaram em novas
diretrizes para o Plano de Carreira da Cultura,
entre elas:

* Atualizar a proposta de equiparacao a
carreira de Ciéncia e Tecnologia (C&T),
atualmente vinculada apenas a Fundacao
Casa de Rui Barbosa;

+ Desenvolver uma tabela salarial atrativa,
independentemente da gratificacdo por
titulacao;

+ Converter a Gratificacdo de Desempenho
de Atividade Cultural (GDAC) em subsidio;

+ Garantir a aproxima¢do da remuneracao
entre o0s niveis superior, intermediario e
auxiliar.

* Incluir e defender gratificacdo por
qualificacao e remuneracao por
titulacdo, reconhecendo a  Cultura

como um lugar de producdo cientifica.
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