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CONSELHO DELIBERATIVO DE ENTIDADES 
DA CONDSEF/FENADSEF ENCERRA 

DOIS DIAS DE INTENSOS DEBATES COM 
PARTICIPAÇÃO DO SINTSEF-CE

INFORME JURÍDICO: SERVIDORES PODEM 
REQUERER CONVERSÃO DE LICENÇA-

PRÊMIO EM DINHEIRO, MESMO APÓS USO 
PARA ABONO DE PERMANÊNCIA

DIREÇÃO DO SINTSEF-CE VISITA DNOCS, 
DISTRIBUI JORNAL DO SINDICATO E OUVE 

DEMANDAS DOS SERVIDORES

O Sintsef-CE informa a todos os seus filiados que uma 
recente decisão da Turma Nacional de Uniformização (TNU) 
trouxe uma importante oportunidade para os servidores 
que já utilizaram suas licenças-prêmio convertidas em 
dobro para antecipar o abono de permanência. Mesmo 
nesses casos, os servidores ainda têm o direito de solicitar 
a conversão dessas licenças em dinheiro por meio de ação 
judicial. No entanto, essa ação é válida para aqueles que 
se aposentaram há menos de cinco anos.

Essa possibilidade é especialmente relevante 
para os servidores que, ao utilizarem o benefício da 
licença-prêmio para acelerar a concessão do abono de 
permanência, acreditavam não poder mais requerer 
qualquer indenização em dinheiro por essas licenças. A 
TNU decidiu que, mesmo que a licença tenha sido usada 
com essa finalidade, o servidor pode buscar judicialmente 
o pagamento correspondente a essas licenças-prêmio.

Diante dessa decisão, o Sintsef-CE orienta os servidores 
que se enquadram nessa situação a procurarem o setor 
jurídico do sindicato ou a delegacia sindical mais próxima 
para verificar se é cabível a solicitação judicial da conversão 
das licenças-prêmio em dinheiro.

Se você é servidor e se enquadra nessa situação, 
procure o setor jurídico do Sintsef-CE ou entre em contato 
com a delegacia sindical mais próxima para averiguar a 
viabilidade da solicitação e garantir o seu direito.

Nos dias 17 e 18 de setembro, a direção do Sintsef-CE 
esteve em Brasília participando ativamente do Encontro 
Nacional do Conselho Deliberativo de Entidades (CDE) 
da Condsef/Fenadsef. O evento reuniu representantes 
de sindicatos de todo o país para discutir as diretrizes 
de criação, estruturação e reestruturação de planos de 
carreira no setor público federal. Entre os principais pontos 
abordados, esteve a importância de mobilizar as bases para 
exigir do governo um diálogo franco sobre a reorganização 
das carreiras e o fortalecimento do serviço público. A crítica à 
Portaria 5.127/24 do Ministério da Gestão e Inovação (MGI), 
através de artigo de autoria da Diretora de Imprensa, Mônica 
Carneiro, também foi assunto discutido. 

A Condsef/Fenadsef, junto às suas entidades filiadas, 
planeja uma série de ações para aprofundar essa discussão. 
Uma das medidas aprovadas foi a criação de uma cartilha 
que será enviada aos sindicatos para orientar o debate 
sobre a consolidação de um Estado democrático, que inclua 
servidores públicos comprometidos com a prestação de 
serviços de qualidade à população. A Confederação também 
ressaltou a necessidade de implementar cotas sociais no 
ingresso de servidores públicos, levando em consideração as 
desigualdades sociais e regionais do Brasil.

Os encaminhamentos do encontro foram amplos e 
estratégicos. Entre as ações aprovadas estão: a solicitação de 
apoio da CUT para intermediar uma agenda com o presidente 
Luiz Inácio Lula da Silva no próximo Dia do Servidor, 28 de 
outubro, quando será realizado um ato nacional em Brasília 
com a participação de servidores de todo o país; a criação 
de uma “Carta Aberta” ao presidente Lula, solicitando a 
abertura de um canal de diálogo com o governo para discutir 
as diretrizes das carreiras e o enfrentamento dos ataques ao 
direito de greve dos servidores públicos; e a elaboração de 
uma agenda de mobilizações para fortalecer a luta contra a 
elitização do Estado.

A direção colegiada do Sintsef-CE esteve, na manhã 
desta quinta-feira, 19 de setembro, na sede do DNOCS, 
realizando a distribuição do jornal em todos os andares 
e dialogando diretamente com os servidores. Durante 
as conversas, foram repassadas as informações mais 
recentes e ouvidas as principais reivindicações da 
categoria, que serão levadas à próxima reunião de 
diretoria para encaminhamentos.


