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FENADSEF, FISENGE E ASNAB DIVULGAM
INFORMATIVO SOBRE NEGOCIACOES DO ACT

2024/2025 DA CONAB
As entidades representativas dos
empregados(as) da Conab - FENADSEF,

FISENGE e ASNAB - divulgaram um informativo
conjunto nesta terca-feira (03), detalhando
os desafios e avancos nas negocia¢bes do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2024/2025.
Segundo o documento, as tratativas enfrentam
dificuldades impostas pela CGPAR 52, norma
que exige a apresentacdo de justificativas
detalhadas, chamadas de paradigmas,
para cada clausula nova ou alterada, além
de analises sobre impactos financeiros
e correlagbes com clausulas vigentes.

O informativo destaca que a Conab e a
Secretaria de Coordenacdo e Governanca
das Empresas Estatais (SEST) precisam
avaliar cuidadosamente cada proposta,
considerando as exigéncias governamentais.
As entidades reforcaram sua vigilancia
e disposicdo para intervir diretamente
junto a SEST, a fim de garantir que as
reivindicacdes da categoria sejam atendidas.

Outro ponto abordado foi a importancia
de unificar os empregados das empresas
publicas federais contra as limita¢des impostas
pela CGPAR 52, reafirmando que as empresas
publicas devem ser precursoras de direitos.
As entidades criticaram a burocracia excessiva
e cobraram do governo um compromisso

mais firme em melhorar as condicdes
de trabalho dos empregados da Conab.

O informativo cita ainda exemplos
de outras empresas publicas, como a

Embrapa, onde as negociacdes chegaram a
um impasse e resultaram em mediacdao no
TST, e a Codevasf, que assinou sua oitava
prorrogacao do ACT 2023/2024, ressaltando
a complexidade das negociacdes nas
empresas dependentes do Tesouro Nacional.

A FENADSEF, FISENGE e ASNAB continuam
empenhadas em garantir que o ACT 2024/2025
contemple avangos significativos para a
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categoria e reafirmam seu compromisso em
manter os empregados informados sobre os
préximos passos nas negociacoes.

SINTSEF-CE PARTICIPA DE REUNIAO DO
CONSELHO DELIBERATIVO DE ENTIDADES

DA CONDSEF

Em reunido realizada, de maneira virtual, na
ultima terca-feira (03), o Conselho Deliberativo
de Entidades da Condsef (CDE), definiu
resolucdes estratégicas para orientar as acdes
em defesa dos servidores nos proximos meses.
Confira os principais encaminhamentos:

+ Conselho Deliberativo de Entidades (CDE):
realizacao de reunido presencial em janeiro
para debater prioridades e organizar o
calendario de ac¢des;

* Acordos no Congresso Nacional: mobilizacao
para garantir aprovacao dos acordos
negociados até o final de dezembro, com
possibilidade de oficializacdo junto aos
presidentes da Camara e do Senado;

+ Dia Internacional dos Direitos Humanos
(10/12): participagdo nas mobilizacdes
com a pauta “O povo na rua, em defesa da
democracia, sem anistia para golpistas e
pela prisdo imediata dos golpistas”.

+ Setores Especificos: organizacdo de um
encontro para trabalhadores da Saude
Indigena no inicio de 2025 e convocacdo de
um encontro nacional para servidores do
Incra.

+ Servidores do DNOCS: exigéncia para que
as demandas, como a inclusdo da VPNI,
sejam contempladas nos instrumentos
legais enviados ao Congresso Nacional.
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