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GREVE DE SERVIDORES PODERÁ SER 
REGULAMENTADA PARA NÃO AFETAR 

SERVIÇOS ESSENCIAIS

	 A União planeja debater a regulamentação 
do direito de greve para os servidores, com 
o objetivo de garantir que a paralisação 
de atividades não comprometa serviços 
essenciais. A proposta inclui a criação de 
regras claras que definam as atividades 
indispensáveis, assegurando que a população 
não seja prejudicada em caso de uma cadeia 
de greves, como ocorreu nos dois primeiros 
anos de governo.
	 Desde 2023, diversas categorias, como 
professores universitários e auditores-fiscais, 
realizaram greves para pressionar o governo 
por reajustes salariais. No fim de outubro, os 
auditores-fiscais da Receita Federal cruzaram 
os braços por dois dias, reivindicando a 
abertura de uma mesa de negociação.
	 O governo também quer avançar na 
regulamentação da negociação coletiva, 
prevista pela Organização Internacional 
do Trabalho (OIT). A falta de um “manual” 
tem levado a judicializações e à aplicação 
de penalidades severas contra movimentos 
grevistas. Outro ponto é a necessidade de 
modernizar as carreiras públicas e lidar com o 
déficit de pessoal. Cerca de 66 mil servidores 
estão aptos a se aposentar, representando 
11,4% do total. A projeção é que esse número 
chegue a 180 mil em dez anos.
	 Sérgio Ronaldo da Silva, secretário-geral 
da Confederação dos Trabalhadores no 
Serviço Público Federal (Condsef), defende 
que a regulamentação deve garantir os 
direitos constitucionais dos servidores.

SINTSEF-CE SEDIA III ENCONTRO DA 
RENAST/CE QUE DISCUTE FORTALECIMENTO 

DA SAÚDE DO TRABALHADOR NO CEARÁ 

	 Nos dias, 5 e 6 de dezembro, acontece 
no Sintsef-CE, em Fortaleza, o III Encontro 
da Rede Estadual de Atenção Integral à 
Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora 
(RENAST/CE). O evento atua na promoção 
da saúde ocupacional no estado, buscando 
reduzir a morbimortalidade e prevenir 
agravos à saúde relacionados ao trabalho. 
	 Com base na Política de Saúde das 
Trabalhadoras e Trabalhadores do Estado 
do Ceará, o encontro tem como objetivo 
ampliar a capacidade de apoio dos Centros 
de Referência em Saúde do Trabalhador e 
da Trabalhadora (CERESTs) e das referências 
técnicas em Vigilância em Saúde do 
Trabalhador (VISAT).
	 Representantes de instituições como 
COSEMS, CESAU, SEVIG, Ministério Público do 
Trabalho e Fiocruz enriqueceram o debate 
com perspectivas complementares sobre 
os desafios e avanços necessários na área. 
	 Programação e Destaques 
	 No primeiro dia, foram realizadas oficinas 
temáticas e exposições dialogadas sobre 
participação, controle social e a Conferência 
de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora. 
Amanhã, (06), o dia será dedicado à mostra de 
experiências exitosas dos CERESTs, destacando 
boas práticas voltadas à integralidade 
do cuidado à saúde do trabalhador. 
	 O Sintsef-CE reafirma seu compromisso 
com a saúde e segurança dos trabalhadores, 
apoiando eventos como este, que fortalecem 
as políticas públicas e promovem melhorias 
significativas no ambiente de trabalho. 
 


