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SINTSEF-CE PARTICIPA DA 6° REUNIAO
DA MESA NACIONAL DE NEGOCIACAO
PERMANENTE DA EBSERH

=

O Sintsef-CE esteve presente nesta
segunda-feira (09), na 6 Reunido da Mesa
Nacional de Negociacdao Permanente (MNNP)
da Ebserh, realizada na sede da estatal em
Brasilia. A reunido abordou pautas importantes
para os trabalhadores(as), incluindo politicas
de combate ao assédio, beneficios para
profissionais da radiologia e condicdes de
trabalho para empregados PCD.

Principais Temas Discutidos:

* Politica de Combate ao Assédio:
A Ebserh anunciou que lancara, em 16 de
dezembro, uma politica de combate ao
assédio nos Hospitais Universitarios (HU's),
com normativas para evitar a revitimizacao

das vitimas e orientar advogados na
conducdo dos casos.
* Férias Semestrais para Radiologia:

ApesardoACT 2024/2026 prever aconcessao,
a CGPAR 52 limita férias superiores a 30 dias
em estatais federais. O temafoiencaminhado
ao MGI para analise.

* Reenquadramento Salarial e Promocdes: A
empresa informou que o reenquadramento
salarial j& foi aprovado pelo Conselho de
Administracdo e esta em analise no MEC e
SEST. Entretanto, nao ha prazo definido para
implementacao.

* Insalubridade e POP: Houve destaque para
a revisao do POP especifico, incluindo a
atualizacdo da lista de quimioterapicos e
o adicional de insalubridade. A Condsef/
Fenadsef pediu a revogacdo de normativas
criadas entre 2019 e 2022 que alteraram as
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bases de calculo desse beneficio.

*+ Empregados PCD: A entidade solicitou
critérios objetivos para reduc¢do de carga
horaria e maior convoca¢ao de empregados
PCD, para atender ao percentual minimo de
5% previsto em lei. A necessidade de uma
abordagem biopsicossocial foi reforcada,
alinhada a Lei Brasileira de Inclusao (LBI).

* Redugdo e Ampliagdo de Jornada:
Mais de 90% das solicitacdes de ampliacdo
de jornada com alteracao salarial foram
implementadas, mas a reducdo enfrenta
maiores desafios devido ao predominio do
interesse publico.

Préximos Passos:
A préxima reunido estd marcada para

o dia 5 de fevereiro de 2025, de forma

presencial, em Brasilia, quando sera definido

o calendario de reunibes para o préximo ano.
O Sintsef-CE reafirma seu compromisso

em acompanhar e defender as demandas dos

trabalhadores da Ebserh, garantindo avancos
nas condi¢bes de trabalho e nos direitos da
categoria.

SINTSEF-CE REUNE-SE COM MINISTERIO
DA SAUDE NO CEARA

Nesta terca-feira (10), o Sintsef-CE
participou da segunda reunido mensal com
a Superintendéncia Estadual do Ministério
da Saude e o setor de Recursos Humanos
do oOrgdo. Estiveram presentes membros
da direcdo colegiada e coordenacdes
das Delegacias Sindicais para tratar de
pendéncias administrativas de servidores,
como aposentadorias, abono de permanéncia,
adicional deinsalubridade e reposicao ao erario.

O encontro faz parte de um calendario
mensal, estabelecido em novembro deste
ano, que busca solucionar as diversas
demandas histéricas dos servidores junto ao
Ministério da Saude. Na reuniao de hoje, foram
resolvidas e esclarecidas varias questdes,
avancando na busca por solu¢bes efetivas.

A proxima reunido foi agendada para
janeiro de 2025, dando continuidade ao dialogo
e as resolucdes necessarias.
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