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MNNP-EBSERH: EMPRESA IGNORA
PAUTA CONJUNTA E TENTA IMPOR
REDUCAO NO ADICIONAL DE

NSALUBRIDADE

Na Jdltima quarta-feira (07), aconteceu
em Brasilia a 37 Reunido da Mesa Nacional de
Negociacdo Permanente da Ebserh (MNNP-
Ebserh). Apesar de haver uma pauta previamente
acordada entre empresa e entidades
sindicais, incluindo temas como teletrabalho,

responsabilidade técnica e adicional de
insalubridade para técnicos em radiologia,
a Ebserh surpreendeu as representacdes

ao impor, de forma unilateral, a discussao
exclusiva sobre a recente decisdo judicial
relacionada a base de calculo da insalubridade.

Segundo a empresa, por determinacao
do Tribunal de Contas da Unidao (TCU) e
confirmagdo da Justica Federal, sera necessario
uniformizar a base de calculo da insalubridade
para todos os empregados da Ebserh com
base no salario minimo, independentemente
do periodo de contrata¢do. A gestao informou
que, embora discorde da medida, é obrigada
a cumpri-la sob risco de responsabilizacdo
por improbidade administrativa.

A forma como o assunto foi tratado
causou forte reacdo entre os representantes
sindicais, especialmente pela tentativa da
empresa de impor o tema como unico ponto
da reunido, excluindo as demais pautas que
haviam sido combinadas. A Condsef/Fenadsef
repudiou a postura da empresa e reiterou
gue o tema da insalubridade nunca foi aceito
como pauta de negociacdo nas assembleias
das bases, sendo considerado inegociavel.

Faca parte da LISTA DE TRANSMISSAO e
receba o boletim diariamente. Salue nosso

contato (85 9179-1973) e envie um Ol com
seu nome e cidade.

Também foi criticada a forma como
a decisdao judicial foi comunicada aos
trabalhadores — por e-mail institucional e

sem didlogo prévio, o que gerou inseguranca
e sensacdo de desrespeito a categoria.

A Ebserh se comprometeu a enviar uma
proposta formal as entidades para aplicagao
da decisdo judicial e solicitou resposta até
o dia 14 de maio, o que foi contestado
pelas entidades, que exigem mais tempo
para anadlise juridica e consulta as bases.

Mesmo diante do impasse, a empresa
manteve o calenddrio de reunifes da
MNNP-Ebserh para o segundo semestre
de 2025, com o préximo encontro previsto
para o dia 21 de maio, no Rio de Janeiro.

O Sintsef-CE seguira acompanhando os
desdobramentos com atencao, reforcando que
qualquer decisdo sobre a pauta dainsalubridade
sera tomada junto a base, em assembleia, e que
o sindicato ndo aceitara retrocessos impostos de
maneira autoritaria ou sem debate democratico
com os trabalhadores.

TECNICOS DA EBSERH NO CEARA

REJEITAM PROPOSTA DE ACORDO

SSEMBLEIA CONVOCADA PELO
SINTSEF-CE

Na ultima quinta-feira, (08), o Sintsef-CE
realizou uma Assembleia Geral Extraordinaria
virtual com os empregados da Ebserh
no Estado do Ceara, especificamente os
que ocupam o0s cargos de Tecndlogo em
Radiologia, Técnico em Analises Clinicas,
Técnico em Farmacia, Técnico em Histologia,
Técnico em Necropsia e Técnico em Optica.

A pauta da assembleia foi a analise
e deliberacdo sobre o Termo de Acordo
Extrajudicial, referente ao processo de mediacdo
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sobre acumulo de vinculos publicos por
empregados da Ebserh, conforme convocacdo
nacional da Condsef/Fenadsef.

Durante a reunido, conduzida pelo
Sintsef-CE, foi feita a leitura e discussao
do edital e da proposta de acordo. Apds
esclarecimentos e  intervencdes  dos
participantes, o acordo foi submetido a
vota¢do, com o seguinte resultado: 17 votos
contra, 1 voto favoravel e nenhuma abstencao.

O resultado da votacdo reflete a
insatisfacdo dos trabalhadores com os termos
apresentados, reforcando a necessidade
de que qualquer medida relacionada a
acumulacdao de vinculos seja construida
de forma transparente, participativa e
com seguranca juridica para a categoria.

O Sintsef-CE reafirma seu compromisso
com os  trabalhadores e seguira
acompanhando os desdobramentos desse
processo, mantendo a base informada e
mobilizada.

INSALUBRIDAD

EBSERH FORMALIZA PROPOSTA

DE MUDANCA NO CALCULO DA

E SINTSEF-CE CONVOCA
MOBILIZACAO PARA O DIA 14/05

A Ebserh (Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares) encaminhou as entidades
sindicais, no ultimo dia 7 de maio, um oficio
formalizando a proposta de revisdo da base
de calculo do adicional de insalubridade
para empregados admitidos antes de
30/07/2019. A medida cumpre determinacdo
do Acérdao n° 2345/2023 do TCU, cuja
legalidade foi confirmada por sentenca
transitada em julgado na Justica Federal.

Comanovaregra, o adicional passaria aser
calculado com base no salario minimo vigente,
em vez do salario-base. Para tentar reduzir o
impacto, a empresa propde a criacao de uma
Parcela Fixa de Natureza Indenizatoria (PFNI),
gue compensaria a diferenca financeira entre
os valores antigos e os novos. Essa parcela, no
entanto, ndo sera reajustada e perdera efeito
em caso de desligamento, rompimento ou
rescisao contratual.

O prazo estabelecido pela empresa
para resposta das entidades vai até o dia
14 de maio. A Ebserh afirma que, caso ndo
haja acordo coletivo, aplicara a mudanca

Faca parte da LISTA DE TRANSMISSAO e
receba o boletim diariamente. Salue nosso

contato (85 9179-1973) e envie um Ol com
seu nome e cidade.

de forma unilateral e sem compensacdes.

Diante da gravidade da proposta e da
tentativa de imposicdo, a Direcdo Colegiada
do Sintsef-CE aprovou a realizacdo de uma
manifestacao no préximo dia 14 de maio
nas ilhas complexo hospitalar da UFC
Fortaleza, a partir das 8h como forma de
protesto e mobilizacdo contra a medida.

Reunidao com a Condsef

Alémdisso, ainda nestasexta-feira(09/05),
a direcao do sindicato, junto a assessoria
juridica, participard de uma reunido virtual
com a Condsef/Fenadsef, para discutir
estratégias juridicas que possam impedir a
aplicacdo da mudanca e preservar os direitos
adquiridos dos trabalhadores.

O Sintsef-CE reafirma seu compromisso
com a categoria e seguird atuando em
todas as frentes, politica, juridica e sindical,
para impedir mais esse retrocesso e
garantir que nenhum trabalhador seja
prejudicado por decisdes unilaterais.
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