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Um dos pontos que avançam no debate 
da Reforma Administrativa em discussão 
na Câmara dos Deputados é a limitação do 
teletrabalho no serviço público. O relator 
da proposta, deputado Pedro Paulo (PSD-
RJ), defende que a regulamentação reduza 
a modalidade a apenas um dia por semana, 
permitindo que no máximo 20% dos servidores 
de cada órgão trabalhem remotamente.

A medida tem gerado forte polêmica entre 
servidores e entidades representativas, já 
que o Programa de Gestão e Desempenho 
(PGD), criado em 2023, ampliou a experiência 
do trabalho remoto e apresentou resultados 
positivos em diversas áreas.

Dados levantados pela Folha de S. Paulo 
mostram que atualmente 145.279 servidores 
federais atuam em regime de PGD. Destes, 
97.159 trabalham em teletrabalho parcial 
ou integral, enquanto 48.120 permanecem 
exclusivamente presenciais.

O Ministério da Fazenda lidera em adesão: 
quase metade do seu quadro (47,1%) está 
em regime remoto, incluindo 42 servidores 
que atuam a partir do exterior. Também se 
destacam o Ministério da Gestão e da Inovação 
em Serviços Públicos (3.791 servidores em 
teletrabalho), a Advocacia-Geral da União 
(3.181), o Ministério da Saúde (1.872) e o 
Ministério da Agricultura e Pecuária (1.605).

A própria AGU relatou economia de cerca de 
R$ 30 milhões em aluguéis entre 2019 e 2023, 
além de redução de R$ 9,6 milhões em custos 
operacionais somente em 2020. Em diversas 
pastas, gestores destacam ainda ganhos em 
eficiência e redução de absenteísmo.

Para o relator da Reforma, entretanto, 
é preciso “disciplinar” o teletrabalho, que 
segundo ele estaria sendo alvo de abusos. A 
proposta de restringir o home office contrasta 
com avaliações de órgãos e especialistas, que 
apontam para o potencial de eficácia e economia 
do modelo, além de impactos positivos em 
qualidade de vida e sustentabilidade.

Reportagem da Folha destacou que a 
discussão sobre teletrabalho se tornou um 
dos principais focos de críticas à proposta. 
Representantes de entidades de servidores 
argumentam que a mudança representa um 
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retrocesso em relação às conquistas recentes 
e desconsidera os resultados já observados 
pelo PGD.

Enquanto isso, a pressão pela aprovação da 
Reforma Administrativa segue crescendo no 
Congresso, com novas medidas que podem 
atingir diretamente a rotina e os direitos dos 
trabalhadores e trabalhadoras do serviço 
público.

SINTSEF-CE PARTICIPA DE 
REUNIÃO DA DELEGACIA SINDICAL DO 

MACIÇO DE BATURITÉ

Na manhã desta segunda-feira (15), o Sintsef-
CE esteve presente na reunião da Delegacia 
Sindical do Maciço de Baturité. O encontro 
teve como objetivo repassar as informações 
e deliberações discutidas no Conselho de 
Delegados de Base, ocorrido no último sábado 
(13), garantindo que a base sindical esteja 
atualizada e engajada nas principais pautas que 
envolvem os trabalhadores e trabalhadoras do 
serviço público federal.

Durante a reunião, foram abordados 
temas centrais da conjuntura nacional, como 
os impactos da Reforma Administrativa 
que tramita no Congresso, considerada 
uma das maiores ameaças aos direitos dos 
servidores e à qualidade dos serviços públicos. 
Também foram discutidos informes jurídicos, 
esclarecendo dúvidas e orientando os filiados 
sobre processos em andamento.


