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INSALUBRIDADE VIRA CENTRO
DA DISPUTA NO TST E MOBILIZA
TRABALHADORES EM DEFESA DE DIREITOS
ADQUIRIDOS

EMPREGADOS(AS) DA EBSERH

UNIDOS NA LUTA PELA
INSALUBRIDADE INEGOCIAVEL |

scmozeek

A discussdao sobre a base de calculo do
adicional de insalubridade tornou-se o ponto
mais sensivel entre empregados e a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh).
A questao esta atualmente em processo de
media¢do no Tribunal Superior do Trabalho (TST)
e mobiliza sindicatos em todo o pais.

O impasse comec¢ou apdés o Acorddo n°
2345/2023 do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), que determinou que o adicional passasse
a ser calculado sobre o salario-minimo para
todos os empregados da Ebserh, inclusive para
aqueles contratados antes de 2019, que tinham
garantido em normas internas o calculo sobre o
salario-base. A decisdo também criou a chamada
Parcela Fixa de Natureza Indenizatéria (PFNI)
como compensacao, mas, para os sindicatos, a
medida reduziu a remuneracdo, feriu o direito
adquirido e representou interferéncia indevida
nas relacdes de trabalho.

Em 1° de abril de 2025, a Justica Federal
confirmou a determinag¢do do TCU e cassou uma
liminar que até entdo suspendia a medida. O
mérito da questao trabalhista, porém, nao foi
analisado, o que abriu espaco para que a disputa
migrasse para a esfera da Justica do Trabalho.

Encaminhamentos da Mediagdo em consenso
No dia 26 de agosto, aconteceu a primeira
reunido bilateral de mediacdo no TST,
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com representantes da empresa e dos
empregados. Na ocasido, foi apresentado
um calendario com dois pontos centrais:
. Até 4 de setembro, a EBSERH encaminhars,
resposta acerca da possibilidade de serequerera
suspensdo da reclamacao em curso no STF, bem
como o posicionamento da empresa sobre a
disposi¢ao em incluir na negocia¢ao a fixacdo de
parametros para solu¢do dos feitos individuais,
de maneira a fazer uma composicdo estrutural
que contemple um plano de desjudicializa¢ao

. Até 11 de setembro, As Entidades
Federativas presentes apresentardao, apos
consulta as bases e apresentacdo de resposta
da empresa, manifestacdo sobre a disposicao
de prosseguir com o processo de mediac¢do
que tenha como suposta a aplicacdo das
decisdes do TCU e da Justica Federal, porém,
condicionadas a proposicdo de medidas
compensatérias afetas a um plano de
desjudicializacdo de processos que versem sobre
a tematica de insalubridade, além de maior
estabilizacdo dos critérios de calculos da PFNI

. Uma nova reunido bilateral estda marcada
para o dia 18 de setembro, em Brasilia, quando
as partes deverdo apresentar suas posicoes
finais.

Mobilizagao é decisiva

A mediacdo no TST representa uma
oportunidade de evitar perdas irreversiveis e
assegurar que a categoria participe ativamente
da constru¢do da solucdo. A decisdo sobre a
continuidade da negociacdo serd tomada em
assembleias de base, reforcando a importancia
da mobilizagdo coletiva.

O Sintsef-CE acompanha de perto o processo e
alerta: somente com organizagao e pressao sera
possivel garantir que os direitos conquistados
ao longo dos anos ndo sejam retirados. A defesa
da base de calculo mais justa para o adicional de
insalubridade &, hoje, uma das lutas centrais dos
empregados da Ebserh em todo o pais.

Insalubridade inegociavel!
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