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SINTSEF-CE DISCUTE SAÚDE MENTAL, 
ESCALAS E CONDIÇÕES DE TRABALHO 
NO COMPLEXO HOSPITALAR DA UFC

O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVIÇO 
PÚBLICO FEDERAL NO ESTADO DO CEARÁ (SINTSEF-
CE), entidade sindical de 1º grau representativa dos 
interesses da categoria dos servidores federais, com 
sede na Rua 24 de Maio, nº 1201, Centro, Fortaleza/
CE, inscrita no CNPJ sob o nº 23.727.688/0001-01, 
pelo presente Edital, e em conformidade com os 
artigos 17, 18, 19 e 20 do Estatuto Social, CONVOCA 
todos(as) os(as) empregados(as) da EMPRESA 
BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES – EBSERH, 
lotados na base territorial deste Sindicato, para 
participarem da Assembleia Geral Extraordinária, a 
ser realizada no dia 19 de novembro de 2025, às 12:00, 
em primeira convocação com a presença de 5% dos 
trabalhadores e às 12:30 em segunda convocação 
com qualquer número de presentes, de forma virtual 
por meio da plataforma Zoom, com os seguintes 
pontos de pauta: 1. Eleição de delegados (as) para 
participarem da Plenária Nacional Extraordinária 
dos empregados (as) da Ebserh, convocada pela 
Condsef/Fenadsef que será realizada entre os dias 
08 e 10 de dezembro de 2025, de forma presencial, 
em Brasilia, a qual terá a seguite pauta: Informes; 
Avaliação e aprovação das propostas para o Acordo 
Coletivo de Trabalho 2026/2027; Encaminhamentos 
das demandas dos trabalhadores (as) da Ebserh; 
Pauta de Reivindicações; Planos de Luta e Processo 
de Mobilização e Encaminhamentos finais como 
resoluções. 2. Propostas de pauta de reivindicações 
para o Acordo Coletivo de Trabalho 2026/2027;
O link de acesso à assembleia será disponibilizado 
no site oficial do SINTSEF-CE (www.sintsefceara.
org.br). Para participação, é necessário realizar a 
identificação com nome completo e número de 
matrícula SIAPE.
Fortaleza, 14 de novembro de 2025.
A DIREÇÃO COLEGIADA
 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS/AS TRABALHADORES/AS  DA 

EBSERH-CE
No último dia 11 de novembro, o Sintsef-CE esteve 

reunido com a chefia do Complexo Hospitalar da 
Universidade Federal do Ceará (UFC) para discutir 
diversas demandas apresentadas pelos empregados 
e empregadas da Ebserh. Saúde mental em foco

Um dos primeiros pontos abordados na reunião foi 
a saúde mental dos profissionais. A gestão informou 
que já está em andamento a implementação 
do Projeto Acolhe, na Casa Viva, que oferece 
acompanhamento psicológico aos trabalhadores 
do Complexo. O atendimento pode ser solicitado 
diretamente por meio do telefone: (85) 99670-1079. 
A iniciativa é uma resposta importante diante do 
aumento dos casos de adoecimento psíquico entre os 
profissionais da saúde, sobretudo após os impactos 
deixados pela pandemia.

Acesso ao refeitório nos horários de pico
Outro ponto discutido foi o acesso ao refeitório, 

especialmente nos horários de maior fluxo de 
profissionais. A UPDR ficou responsável por avaliar 
a viabilidade do uso do espaço de forma mais ampla 
e adequada nesses períodos críticos. A gestão se 
comprometeu a dar uma resposta definitiva até o dia 
30 de novembro de 2025, data em que deverá ser 
apresentada uma devolutiva ao sindicato.

Escalas de trabalho: compromisso com o ACT
Sobre a divulgação das escalas mensais, a gestão 

reconheceu a importância da transparência e do 
planejamento das equipes. O SINTSEF-CE cobrou o 
cumprimento do que está estabelecido no Acordo 
Coletivo de Trabalho, que prevê a divulgação das 
escalas até o 15º dia do mês anterior. A direção 
se comprometeu a reforçar essa orientação 
internamente, de forma que a informação seja 
disponibilizada a tempo para todos os trabalhadores.

Espaços de repouso e descanso
Com relação à estrutura dos locais de repouso 

dentro do hospital, o sindicato apresentou demandas 
específicas que serão tratadas diretamente com 
a Direção de Enfermagem (DENF). O SINTSEF-CE 
considera essencial garantir espaços adequados 
para descanso, sobretudo para os profissionais que 

atuam em longas jornadas e plantões.
Hora extra: esclarecimentos sobre a escala
A pauta da hora extra também foi debatida. A 

DIVGP informou que as escalas de extras seguem 
sendo pré-fixadas e programadas de acordo com a 
necessidade e avaliação da gestão local, conforme 
orientação da Ebserh/Sede. A informação reforça 
que não há mudança no procedimento atual, embora 
o sindicato continue atento para evitar abusos ou 
sobrecargas indevidas.


