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MESA SETORIAL DO INCRA ABRE 2026 COM
BUSCA POR AVANCOS E CORRECOES DE
DISTORGCOES SALARIAIS

A Condsef/Fenadsef e suas entidades filiadas,
incluindo o Sintsef-CE, participaram nessa terca-
feira, 13, da primeira reunidao de 2026 da Mesa
Setorial do Incra. O encontro marcou a 5° reunido
do atual ciclo e teve como foco a avaliacdo dos
encaminhamentos anteriores, a definicdo do
calendario anual e a cobranca de avan¢os em
pautas centrais para os servidores e servidoras do
orgao.

icou definido que as reunibdes ordinarias da
Mesa Setorial em 2026 ocorrerdo de forma
bimestral, sempre na primeira quinta-feira do
més, as 10h, nas seguintes datas: 5 de marco, 7
de maio, 2 de julho, 3 de setembro e de
novembro. Além disso, foi confirmada uma
reunido extraordinaria no dia 5 de fevereiro, as
10h, que tera como objetivo fechar a pauta anual
de reivindicacbes da categoria.

Um dos principais destaques do debate foi a
pauta salarial. A Condsef/Fenadsef denunciou as
distorcbes provocadas pelos Projetos de Lei n°
5.893/2025 e n° 6.170/2025, que resultaram na
defasagem das carreiras de Reforma e
Desenvolvimento Agrario em relacdo a outras
carreiras do servico publico federal. Como
encaminhamento, a Confederacao vai enviar
oficio ao Incra, ao Ministério do Desenvolvimento
Agrario (MDA) e ao Ministério da Gestao e da
Inovacao em Servicos Publicos (MGI), solicitando a
correcdo da tabela remuneratéria para o mesmo
patamar das carreiras contempladas no PL
6.170/2025, além de articular a apresentacdo de
emenda parlamentar sobre o tema.

Outras pautas relevantes também estiveram em
debate durante a reunido. Entre elas, o
acompanhamento da posse dos novos servidores,
cujo prazo final é 28 de janeiro. O Incra informou
3ue foi criada uma forca-tarefa para analisar a

ocumenta¢do e garantir tempo habil para
eventuais corregdes.

Para saber mais,

acesse as nossas
midias sociais!

As entidades também cobraram a apresentacao
da minuta de portaria da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes e de Assédio (CIPA) no
Incra e o inicio dos Grupos de Trabalho sobre
Avaliacao de Desempenho, Programa de Gestdo e
Desempenho (PGD) e combate ao assédio.

A Condsef/Fenadsef  ainda  solicitou a
apresentacao do planejamento institucional do
Incra para 2026, incluindo as acdes voltadas a
Reforma A%réria e a valorizacdo dos servidores,
além de cobrar a reavaliagao do indeferimento da
reintegracdo de uma servidora anistiada.

A Condsef/Fenadsef e suas filiadas reafirmaram
o compromisso de seguir atuando de forma
organizada e mobilizada para garantir avancos
concretos e o atendimento das pautas urgentes
da categoria, em defesa dos servidores e
servidoras do Incra.

SINTSEF-CE REALIZA REUNIAO COM EMPREGADOS
DA AGSUS NO POLO BASE DE SAUDE INDIGENA
PITAGUARY, EM MARACANAU

Na manha desta quarta-feira (14), a direcao do
Sintsef-CE  reuniu-se ~com _empregados e
empregadas da Agéncia Brasileira de Apoio a
Gestdo do Sistema Unico de Saude (AgSUS), no
Polo Base de Saude Indigena Pitaguary, localizado
no municipio de Maracanau. encontro teve
como_ objetivo apresentar o Sindicato, sua
atuacdo e as lutas em defesa dos servidores e
em[?regados publicos federais. '

urante a reunido, foi realizada uma
apresentacdo institucional do Sintsef-CE e
esclarecidas duvidas dos trabalhadores sobre o
papel do_ Sindicato na defesa de suas
reivindicacdes, especialmente no que diz respeito
ao Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) da
categoria. )

omo_encaminhamento, foram distribuidas
fichas de filiacdo aos presentes, e uma pessoa foi
escolhida para recolher os formularios
devidamente preenchidos e repassa-los ao
Sindicato.
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