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GOVERNO CRIA PAGINA PARA
ESCLARECER MUDANCAS NAS
CARREIRAS DOS SERVIDORES FEDERAIS

O governo federal lancou uma pagina
oficial com informacdes sobre as mudancas
nas carreiras adminiStrativas de nivel superior
no servigo publico federal. O novo espaco foi
criado no Portal do Servidor pelo Ministério
da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos
(MGI) com o objetivo de reunir orientacdes,
explicagBes e documentos sobre o modelo
de governanca dessas carreiras, incluindo
as alteracdes promovidas pela Lei n°® 15.141,
sancionada em 2 de junho de 2025.

A criacdo da pagina ocorre em um contexto
de mudancas recentes na estrutura das
carreiras administrativas, que passaram a ser
éerldas de forma transversal, sob coordenacao

o MGI. As alteracdes provocaram duvidas
entre servidores sobre temas como lotagdo,
supervisao, vinculos funcionais e impactos na
trajetoria profissional, o que levou o0 governo
a centralizar as informacdes em um uUnico
espaco oficial. _

A iniciativa pretende oferecer mais
transparéncia sobre como funcionam as
novas regras, especialmente no que diz
respeito ao exercicio descentralizado dos
cargos administrativos e ao vinculo formal de
supervisao das carreiras pelo MGI. Na pratica,
servidores eservidoras continuamtrabalhando
nos orgdos onde ja estdo lotados, mas as
mudancas legislativas alteram como ocorre a
gestdo desses cargos dentro da administragao
publica federal.

Informacgoes da Pagina o

A pagina reune informacdes de referéncia,
como orientagdes normativas, explicacdes
institucionais erespostas a duvidas frequentes,
com o objetivo de tornar os aspectos técnicos
mais acessiveis aos servidores, as unidades
de gestdo de pessoas e ao publico em geral.
Segundo o MGI, o espaco também Dbusca
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promover maior clareza, transparéncia e
previsibilidade sobre os critérios aplicados na
gestdo de carreiras administrativas.

Entre os pontos que podemser consultados
estdo orientacbes sobre regras de lotagao,
supervisdo e governanca, além de materiais
que ajudam a entendéer como as carreiras
estdo organizadas e quais normativos foram
instituidos para orientar sua execugao.

A pagina contempla informacdes
especificas ~ sobre cargos como Analista
Técnico-Administrativo do PGPE, além de
administradores, contadores e técnicos de
nivel superior vinculados a diferentes planos
de cargos, como PGPE, CPST, CSST, PECDPREF,
PEC Embratur, PECDPF, PEC Cultura e PECFAZ.

A iniciativa é parte de uma estratégia mais
ampla do Ministério para modernizar a gestao
de pessoas no servico publico federal e reduzir
incertezas sobre os efeitos das mudancas
recentes. . o )

A nova pagina esta disponivel a todos os
servidores por meio do Portal do Servidor,
facilitando o acesso a informacdes que antes
estavam dispersas em diferentes documentos
e legislacdes. Essa ferramenta pode ser
util para quem estd acompanhando os
desdobramentos das mudangas estruturais
nas carreiras e busca compréender melhor
como as novas regras podem impactar o
trabalho e a trajetoria funcional no setor
publico.

CONSELHO FISCAL DO SINTSEF-CE
FINALIZA AVALIACAO CONTABIL
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Nos ultimos dias 07 e 08 de janeiro o
Conselho Fiscal do Sintsef-CE reuniu-se para
analisar a documentacdo contabil e financeira
referente ao més de novembro de 2025. Apos
a verificagcdo dos demonstrativos financeiros
e documentos apresentados, constatou-
se que as contas encontram-se em ordem,
devidamente registradas e compativeis com
os lancamentos realizados, com parecer
favoravel.
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