A voz do

SINTSEF

Sindicato dos Trabalhadores do Servigo

Plblico Federal no Estado do Ceard

Mais noticias em: www.sintsefceara.org.brl Para receber envie email: imprensasintsef@mail.com | Ano IX - N° 3357 25/05/2026

Faca parte da LISTA DE TRANSMISSAO e
receba o boletim diariamente. Salue nosso
contato (85 99179-1973) e envie um Ol com
seu nome e cidade.

CONDSEF/FENADSEF LEVA PAUTA DOS
SERVIDORES A NOVO PRESIDENTE DA

FUNASA

B £ R 7 T |

e R AN

A Condsef/Fenadsef foi recebida pelo
novo presidente da Funasa, Lenildo Morais,
que afirmou que as portas estdao abertas para
negociacao e dialogo permanente das pautas
dos servidores do érgao.

Além do secretario-geral da Confederacao,
Sergio Ronaldo da Silva, participou do encontro
o diretor Marco Anténio Nunes, que também é
da direcdo do Sindsep-AP.

Sérgio reforcou que a Funasa precisa de
uma estrutura pujante e, para isso, o avango das
pautas urgentes da categoria é fundamental.
A Condsef/Fenadsef reforcou ao presidente as
principais pautas dos servidores do setor.

A reestruturacao do érgéo, que passou
or uma tentativa, revertida, de extinc¢ao,
oi apontada como central. A situag¢ao ainda

reverbera e gera impactos nos servidores.

Também estd em destaque a situacao dos
servidores intoxicados e sua luta por direitos, que
inclui a aprovacao da PEC 101/2019. A PEC 101
garante plano de saude e dignidade a servidores

a ex-Sucam, admitidos até 31 de dezembro de
1988, que foram contaminados com produtos
toxicos quando trabalhavam no combate a
endemias. A medida busca fazer justica e reparar
danos a saude desses servidores.

Dialogo é fundamental para buscar
avancos
Para a Condsef/Fenadsef, retomar a

discussao imediata das pendéncias, que ndo sao
poucas, € essencial.

As reivindicacbes incluem ainda a
recomposicao urgente da forca de trabalho,
o fim de cortes em gratificacdes de servidores
cedidos a outros 6rgaos, entre outros pontos
que devem ser remetidos formalmente pela
entidade ao novo presidente.

A Condsef/Fenadsef e suas entidades filiadas
seguem lutando para avancar nas negociacdes
com o governo e garantir melhores condi¢des
de trabalho, valorizacdao profissional e um
servicj‘o publico de saude mais forte para toda a
populacao.

Para saber mais acesse
as nossas midias sociais!

CORTE INTERNACIONAL RECONHECE
DIREITO DE GREVE COMO PROTECAO
GARANTIDA PELA OIT

A Corte Internacional de Justica decidiu,
no més de maio, que o direito de greve esta
rotegido pela Convencao n° 87 da Organizac¢ao
nternacional do Trabalho (OIT), norma
internacional que trata da liberdade sindical e
do direito de organizacdo dos trabalhadores. A
decisao foi tomada por 10 votos a 4 e encerra
uma disputa juridica que vinha sendo debatida
ha mais de uma década no cenario internacional.
O entendimento da Corte reforca a
interpretacdo historicamente defendida por
organizacdes sindicais de diferentes paises:
a de que o direito de greve faz parte da
Iiberda?je sindical, mesmo sem estar citado
expressamente no texto da convencgao.

o gue diz a Convencao 87 da OIT

A Convencgao 87 foi aprovada em 1948 e ¢
considerada um dos principais instrumentos
internacionais de protecao a liberdade sindical.
O documento garante, entre outros pontos,
o direito de trabalhadores e trabalhadoras se
organizarem em sindicatos sem interferéncia do
Estado ou dos empregadores.

Embora o texto nao mencione diretamente o
direito de greve, 6rgaos técnicos da proépria OIT
passaram, ainda nos anos 1950, a interpretar
que a greve é uma ferramenta essencial da
organizacdo coletiva dos trabalhadores.

Esseentendimento permaneceu consolidado
durante décadas, até comecar a ser questionado
ﬁ)ggorepresentantes patronais a partir dos anos

Impactos para trabalhadores e sindicatos

A decisdo foi acompanhada por entidades
sindicais internacionais e comentada durante
transmissao promovida pela CUT e pelo escritério
LBS Advogadas e Advogados.

Apesar da decisdao, especialistas alertam que
os debates sobre o direito de greve continuam
em andamento dentro da propria OIT e nas
legislagdes nacionais.

Nos ultimos anos, diversos paises aprovaram
restricdes relacionadas ao exercicio da greve,
principalmente em dareas consideradas servicos
essenciais. Além disso, representantes patronais
podem continuar pressionando por mudancas
ou por novas regulamentacdes internacionais
sobre o tema.

Ainda assim, a decisao da Corte Internacional
passa a servir como referéncia imPortante para
organizacdes sindicais e trabalhadores em
debates sobre liberdade sindical, negocia¢ao
coletiva e direito de mobilizacao.
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