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	 O Ministério da Saúde realizou, nos dias 
20 e 21 de maio, em São Paulo, o III Encontro 
Nacional de Mesas de Negociação Permanente 
do SUS. A atividade reuniu representantes de 
trabalhadores, gestores e instituições ligadas à 
saúde pública para discutir estratégias voltadas 
ao fortalecimento da gestão democrática 
dentro do Sistema Único de Saúde (SUS). 
	 O encontro teve como foco principal o 
funcionamento das mesas de negociação 
permanente, espaços criados para discutir 
condições de trabalho, relações trabalhistas e 
demandas dos profissionais que atuam no SUS.
	 Proposta de carreira única do 
SUS esteve entre os temas centrais 
	 Um dos pontos debatidos durante o 
encontro foi o chamado Protocolo da Carreira 
Única Interfederativa do SUS. A proposta 
busca construir diretrizes nacionais para 
organização das carreiras da saúde pública, 
envolvendo União, estados e municípios. 
	 Entre os objetivos discutidos estão a redução 
das desigualdades regionais, a valorização 
dos profissionais da saúde e a melhoria do 
planejamento da força de trabalho no SUS.
	 Mesas de negociação foram 
apontadas como instrumentos de diálogo 
	 Outro destaque da atividade foi o debate 
sobre o papel da Mesa Nacional de Negociação 
Permanente do SUS (MNNP-SUS), responsável 
por construir acordos e protocolos relacionados 
às relações de trabalho no sistema público de 
saúde. Esses espaços funcionam como instâncias 
de diálogo entre gestores e trabalhadores, 
discutindo desde condições de trabalho até 
orientações para estados e municípios sobre 
relações trabalhistas no SUS.	

 PROCESSO DE ELEIÇÃO DE DELEGADOS 
AO 14º CONGRESSO DO SINTSEF SE 

ENCERRA NA SEXTA-FEIRA (29)

MINISTÉRIO DA SAÚDE DEBATE 
FORTALECIMENTO DAS MESAS DE 

NEGOCIAÇÃO

	 O processo de eleição de delegados e 
delegadas ao 14º Congresso do Sintsef-CE se 
encerra na próxima sexta-feira (29). O encontro 
está  previsto para ocorrer entre os dias 23 e 
27 de setembro, no município de Beberibe. 
A data de encerramento das assembleias foi 
definida em reunião do Conselho de Delegados 
de Base da entidade, ainda no mês de março. 
Até o momento, nesta quarta-feira 27/05, 
cerca de 105 assembleias foram realizadas na 
capital e no interior, elegendo 361 servidores 
e empregados públicos para representar a 
base na instância máxima de deliberação do 
sindicato. 
	 Os encontros são realizados pelas 
coordenações das Delegacias Sindicais de 
Base, Delegados Sindicais e membros da 
Direção Colegiada, contemplando servidores 
da ativa, aposentados e pensionistas. No 
mês de maio, o sindicato realizou diferentes 
reuniões com servidores, entre elas os da 
Autoridade Nacional de Segurança Nuclear, 
com trabalhadores do Ministério da Agricultura 
e com servidores do DNOCS, em mais uma 
atividade voltada à mobilização e construção 
coletiva do congresso. 
	 A importância da Base e o Congresso
	 A direção do Sintsef-CE reforça a importância 
da participação da base nas assembleias 
restantes do calendário, destacando que o 
congresso será um momento estratégico 
para avaliação da conjuntura e definição de 
prioridades.
	 O 14º Congresso do Sintsef-CE é a instância 
máxima de deliberação da entidade e reúne 
delegados eleitos em todo o estado para 
debater e definir as diretrizes políticas, e 
organização sindical.


